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CONTRATO DE GESTAO Ne. 0138/2018 QUE ENTRE Si CELEBRAM O
MUNICIPIO DE SALVADOR, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE E A SANTA CASA DE MISERICORDIA DA BAHIA, QUALIFICADA
COMO ORGANIZAGAO SOCIAL.

O MUNICIPO DE SALVADOR, por intermédia da Secretaria Municipat da Sadide, CNPJ n2 13.927.801/0005-72, situada a Rua
da Grécia n3-A, Edf. Caramuru, Comércio, CEP 40.010-010, Salvador — Bahia, neste ato representada pelo seu titular Dr.
José Antonio Rodrigues Alves, devidamente autorizado po ato de delegacdo do Sr. Prefeito Dr. Antdnio Carlos Peixoto de
Magalhdes Neto, pelo Decreto publicado no D.O.M. de 02/01/2013, doravante denominado CONTRATANTE, ¢ do outro
lado, a empresa Santa Casa de Misericordia da Bahia, inscrita no CNP) n215.153.745/0001-68, Inscricio Estadual ng
070.249.911, Municipal n2 Q08240/001-11, situado a Av. Joana Angélica, n® 79, Nazaré — Salvador/BA — Cep.: 40.050-001 —
Tel/Fax: (071} 2203-9666, qualificada como Organizacdo Social através do Decreto Simples de 07 de junho de 2017,
publicado no D.OM. de 08/06/2017, vencedora do chamamento publico n? 001/2017, Processo Administrativo n2
13275/2017, neste ato representada pelo Sr. Roberto Albuquerque S3 Menezes, portador do Registro de identidade ne
00667411-90, expedido pela SSP/BA, inscrito{s} no CPF/MF sob o n® 030,360.575-87, doravante denominada apenas
CONTRATADA, celebram o presente contrato de gestiio, que se regerd pela Lei Municipal n.2. 8.631/2014, gue Disciplina as
relagdes entre o Municipic e as Organiza¢Bes Sociais, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 28.232/2016 e demais
normas e regulamentaces aplicveis bem como, mediante as clausulas e condigBes discriminadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Constitui objete do presente contrato realizacdo do Planejamento da Gestdo, da Operacionalizacde e Execugdo das agdes e
servicos de sadde do Hospital Municipal de Salvador, e seus bens patrimoniais, site Via Coletora B, 5/n no Bairro de Boca
da Mata - Distrito Sanitéric de Cajazeiras, de acorde com as especificagdes e obrigagdes constantes do Edital de
Chamamento, com as condigdes previstas neste contratc e na Proposta de Trabalho apresentada pela Organizacio Sociat
CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O servigo objeto deste contrato de gestdo teve a publicizagdo aprovada pelo COGEQS através da Resolucio n2 15 publicada
no DOM de 16/08/2017, autorizada pelo Prefeito do Municipio através do decreto sem nimero no D.O.M em 24/08/2017 e
dada publicidade pela Secretaria Municipal de Sadde mediante aviso publicado no D.O.M am 12/09/2017, 02 a 04/09/2017
e 05/09/2017 e em jornais de prande circulagdo: Correic da Bahia, Folha de S3o Paulo em 05/09/2017 e 06/09/2017,

Os temos deste contrato, indicadores e metas foram aprovados pelo COGEOS através da Resolugdo n2 17/2017, publicado
em DOM de 30/09/2017.

PARAGRAFO SEGUNDO
Fazem parte integrante deste Contrato de Gestfio os seguintes anexos integrantes da Proposta de Trabalho apresentada
pela CONTRATADA:

ANEXOQ | - Descrigdo dos servicos;

ANEXQ Il -Quadro de Indicadores e metas, Pardmetros de Avaliacio de Desempenho e de Aplicacio de Desconto;
ANEXOQ Il - Metodologia de Trabalho;

ANEXO IV ~ Organograma e Dimensionamento de Pessoal;

ANEXO V — Cronograma de Desembolso;

ANEXO VI~ Orcamentos {Sintético, Analitico e Despesas de Pessoal);

ANEXO VIl — Relacdo dos Bens Patrimoniais.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO

0 prazo de vigéncia do Contrato de Gest3o serd de 05 {cinco) anos, a partir da data de assinatura.
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CLAUSULA TERCEIRA —RECURSOS FINANCEIROS

Os recursps financeiros para execucdo do objeto deste Contrato de Gestdo pela Organizagdo Social serdo obtidos
mediante:

| — repasses financeiros provenientes do Pader Publico;

Il - doagdes, legados e contribuicdes de entidades nacionais e estrangeiras;

11l — receitas auferidas por servicos que possam ser prestados sem prejuizo a execugdo do objete do contrato através de
Vending Machine;

IV — receitas advindas da utilizagdo de seus espacgos fisicos, quando autorizado peta CONTRATANTE;

V —rendimentos de aplicagbes dos ativos financeiros.

CLAUSULA QUARTA— REPASSES FINANCEIROS

| - Pela execucio do obieto deste contrato, a CONTRATANTE repassard a CONTRATADA, no prazo e condigdes constantes
deste instrumente a importancia globat estimada em RS 464.3110.430,40 {quatrocentos e sessenta & quatro mifhdes cenio
e dez mil guatrocentos e trinta reais e quarenta centavos).

It - Conforme o Decreto Municipal n® 23.856/2013, os pagamentos aos fornecedores dos Orgdos e Entidades da
Administragdo Publica Municipal Direta e Indireta somente serdo efetuados mediante crédito em conta corrente mantida
no BANCO BRADESCO S/A, salvo as excecBes do art. 59, paragrafo dnico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O valor do contrato destinado as despesas de custeio serd repassado em 60 {sessenta) parcelas mensais nos valores
conforme cronograma de pagamento por etapa de implantacdo com os valores respectivos constantes no ¢ronograma de
desembolso, conforme quadre a seguir:

VALORES LIMITES DA CONTRATUALIZAGAO POR ETAPA
ETAPA N2 LEITOS VIGENCIA VALOR MENSAL | VALOR DA VIGENCIA
12 (29/03/2018) 100 9 MESES RS 5.777.929,00 R$ 52.001.361,00
22 {Dez/2013) 140 9 MESES RS 7.300.308,40 RS 65.702.775,60
32 (Set/2019) 210 42 MESES RS 8,247.768,30 RS 346.406.293,80
TOTAL 60 MESES RS 464.110.430,40
VIGENCIA DO CONTRATO 60 MESES

PARAGRAFO SEGUNDO

A primeira parcela sera repassada em até 10 {dez) dias uteis apds a assinatura do contrate e as demais parcelas até o 10
(decimo) dia util, apds a apresentacdo da prestacdo de contas do més anterior, ficando a liberacdo da terceira parcela
condicionada @ aprovacio da prestacdo de contas da primeira, a liberacdc da quarta parcela, condicionada a aprovacio da
prestacio de contas da segunda e assim sucessivamente,

PARAGRAFO TERCEIRO

Os recursos financeiros transferidos pelo Municipio a exect¢go do objeto deste Conirato de Gestae serdc movimentados
em conta bancdria especifica e exclusiva no BANCO BRADESCO 5/A, conforme o Decreto Municipal n? 23.856/2013,
vinculada a este confraic, de modo gue 0s recursos transferidos ndo sejam confundidos com os recursos préprios da
CONTRATADA. A referida Conta devera ser aberta pela CONTRATADA no prazo de até 10 (dez) dias a contar da data de
assinatura do Cantrato, apresentando em seguida o comprovante de abertura de conta fornecida pela Instituicdo Bancaria.

PARAGRAFO QUARTO
Todos os repasses serdo realizados exclusivamente mediante cheque nominativo, ordem bancaria; Transferéncia Eletrénica
Disponivel (TED) em que fiquem registradas a destinacio do valor e a identificacio do respectivo credor ou beneficidrio,
ndo sendo permitido sagque em espécia de qualquer valor. -1
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PARAGRAFO QUINTO
Os recursos financeiros repassados &8 CONTRATADA poderdo ser aplicados no mercado financeire, desde que os resultados
dessa aplicacio se revertam, exclusivamente, aos ohjetivos deste contrato de gestdo.

PARAGRAFO SEXTO
A CONTRATANTE descontara do repasse mensal o valor cotvespondente a meta ndo alcangada, de acordo com o ANEXO 1i -
Quadro de Indicadores e metas, Parametros de Avaliaco de Desempenho e de Aplicagdo de Desconto.

PARAGRAFO SETIMO
Os recursos financeiros que forem repassados pelo Municipio au adquiridos em virtude do contrato de gestde deverdo
estar vinculados ao cumprimento das metas pactuaclas.

PARAGRAFO DITAVO

Havendo atrasos nos desembolsos previstos no cronograma estabelecido pela CONTRATANTE, a CONTRATADA podera
realizar adiantamentos com recursos proprios a conta bancaria indicada para recebimento dos pagamentos, tendo
reconhecido as despesas efetivadas, desde que em montante igual ou inferior acs valores ainda ndo desembolsados gue
astejam previstos neste contrato.

PARAGRAFO NONO

E expressamente proibida a celebragiio pela CONTRATADA de contratos de cessdo fiducidria de créditos oriundos da
execugdo deste contrato, em qualquer hipatese, ou a vinculagdo de recebiveis para o pagamento de contratos de
financiamento eventualmente celebrados pela mesma.

PARAGRAFO DECIMO

Em relagdo ao custeio das OPME (Orteses, Proteses e Materiais Especiais), os valores referentes a utilizagio destes
insumos, gue venham a ser necessarios, serdo reembolsades a Organizacdo Social, pelos valores estabelecidos em tabela
prépria do SUS, apds a efetiva comprovacdo da utitizacdo da driese efou protese ef/ou material especial, e a devida
aprovacdo pelo Sistema Unico de Sadde com anuéncia do setor responsavel pelo faturamente na Secretaria Muricipal da
Satde de salvador.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

As despesas decorrentes de provisionamenios, conforme detalhada em proposta, s serdo pagas a Contratada se
afativamente comprovada a ocorréncia de tal despesa. Cabera a Contratada, nos processes de pagamento, demonstrar
com base na folha mensal, o valor que deverd ser provisionado pela SMS, baseado nos percentuais de encargos
apresentados na planitha de encargos sociais, conforme modelo fornecido. O valor mensal a faturar do contrato de gestdo,
deve ser resultante do abatimento das parcelas provisionadas, onde cabera ao Contratante realizar a reserva atravas de Pré
Empenho. A Contratada deverd solicitar mensalmente, casoc ocorra, o ressarcimento do fato gerader, mediante a
comprovacio da despesa.

CLAUSULA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas deste contrato de gestdo correrdo por conta dos recursos da Dotagdo Orgamentdria a seguir especificada:

Despesas de Custeio:

UNIDADE GESTORA FONTE PROJETG/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA

SMS 0.2.14 10.302.0016.256100 3.3.90.39

Daspesas de Investimento:

UNIDADE GESTORA FONTE PROJETO/ATIVIDADE ELEMENTO DE DESPESA

SMS 0.2.14 10.302.0016.256100 4.4.90.52

CLAUSULA SEXTA—- ALTERACAO CONTRATUAL
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O presente CONTRATC DE GESTAQ poderd ser alterado a qualquer tempo, parcial ou totalmente, mediante justificativas
por escrito, que conterd a declaragio de interesse de ambas as partes e devera ser autorizado pelo Secretario Municipal de
sadde, apds demonstrado, por meio de parecer sobre o desempenhe da Organizagdo Social nos ultimos 12 meses
elaborado pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, designada para tal fim, obsetvando a legislagdo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO

As eventuais alteracdes pactuadas serdo formalizadas por intermeédio de termo de aditamento ao presente CONTRATO DE
GESTAC, a excecdo da variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste dos valores orgamentdrios previstos ne
proprio contrato, as atualizaces, compensacbes ou apenagdes financeiras decorrentes das condighes de repasse nele
previstas, bem como o empenho de dotacdes or¢camentérias suplementares até o limite do seu valor corrigido, que podem
ser registrados por simples apostila, dispensando a celebragio de aditamento.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os valores oreamentarios s3o fixos e irveajustaveis durante o transcurso do prazo de 12 meses da data de apresentagdo da
proposta, apds o que a concessdo de reajusiamento, poderd ser feita mediante a aplicacde do indice de Precos ac
Consumidor Ampio-Especial - IPCA-E.

PARAGRAFO TERCEIRO

A revisdo dos valores dependera de requerimento do interessado quando visar recompor o valor gue se tornou insuficierte,
instruide com & documentagio que comprove o desequilibrio econdmico-financeiro do contrato de gestdo, devendo ser
instaurada pela prépria administracdo quando colimar recompor o prego que se tornou excessivo.

PARAGRAFO QUARTO
Gualguer alteracdo ou modificacdo das condicBes do ajuste, decorrentes de ma gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA,
poderd ensejar a ndo dilagido de prazo, repactuacdo ou renovacao do presente contrato.

PARAGRAFO QUINTO
Em qualguer hipdtese é assegurado a CONTRATADA amplo direito de defesa, nos termos da Constituigdo Federal, sem que
decorra direito a indenizacdo.

CLAUSULA SETIMA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para o atendimento de suas obrigacdes, cabe a CONTRATADA, além das cbrigaches constantes das especificagBes técnicas
dos anexos, bem como dos diplomas legais que regem a presente contratagdo, as seguintes:

I.  Atender indiferenciadamente aos usuarios dos servicos objeto do Contrate de Gestio;

Il.  Assegurar a organizacdo, administracdo ¢ gerenciamento do Hospital Municipat de Salvader a que se propde
através do desenvolvimento de técnicas modernas e adequadas que permitam a adequagdo da estrutura
funcienal, a manuten¢do das instalacdes fisicas e dos equipamentes utilizados/disponibilizados, além do
provimento des insumos [materiais) necessdrios a garantia do pleno funcionamento do referido Hospital
Municipal;

. Manter, durante toda a execugdo do contrate, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as
condicdes de habilitacdio e qualificagdc exigidas na selecdo;

V. Manter a designaco do Hospital Municipal de Salvador & adotar a logomarca da CONTRATANTE e da
CONTRATADA, em todos os instrumentos de comunicacdo visual, impressos, sitios efetrdnicos, redes sociais,
fardamentos, crachas dos empregados, na forma estabelecida pela CONTRATANTE;

V. Destacar a participacdo da CONTRATANTE em quafguer agdo promocionai refacionada ao contrato de gestdo;

VI. Obter, previamente, consentimento da CONTRATANTE para gualguer acdo promocional relacionada ao contrato
de gestdo, na forma por ela estabelecida;

vli.  Consolidar a imagem do Hospital Municipal, como unidade gprestadora de servigos publicos, comprometida com
sua missde de atender as necessidades dos cidad3os primande pefa methoria na qualidade do servico;
VIli.  Garantir em exercicio no Hospital Municipal de Salvador, quadro de recursos humanos gualificados e

compativeis ao objeto do contrato, assegurando a freqléncia, pontualidade e boa conduta profissional,
obedecendo as normas trabalhistas;

IX. Contratar pessoal para a execugao do cbjeto do Cantrato de Gestéo firmado por meio de processo seletivo, de
acordo com o regularmento proprio para contratacdo de pessoal, com a observincia aos principios da legalidade,
da impessoalidade, da publicidade, da moratidade e da isonomia, previstos no artigo 37 da Constituicdo Fegera!;

4 Ve

~.  CONTRATO DE GESTAO No 013;?01741
i

Ly L

Y



ZY i
3

SALVADOR SMS
Pﬁmemiggfplfiuaié BHASIE SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Al

Al

X,

XV,

XV,

XVI.
X1l

XVIIL.
XIX.
KX

a)

b)

XXI.

XX,

XX

XXIV.
KRV,

XXV

XXV

Adotar Plano de Cargos, Satirios e Beneficios dos empregados aprovado pelo Conselho Deliberative da
CONTRATADA;
Pagar os salarios e encargos sodiais devidos pela sua condigio de Unica empregadora do pessoal designado para
execucdo dos servicos ora contratados, inciusive indenizagBes decorrentes de acidentes de trabalho, demisstes,
beneficios, obrigando-se, ainda, ao fiel cumprimenio das legislagies trabalhista e previdencidria, sendo-lhe
defeso invocar a existéncia deste contrato para tentar eximir-se destas obrigagdes ou transferi-las para o
CONTRATANTE;
Respeitar e fazer com gue seus empregados respeitem as normas de seguranga do trabalho, disciplina e demais
regulamentos vigentes, especialmente os principios e diretrizes do SUS - Sistema Unico de Sadde bem como
atentar para as regras de cortesia no local onde serdo executados 0s servigos;
Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvards junto as reparticBes competentes, necessarios a
execucdo dos servicos objeto do presente contrato, incluindo os termos de Responsabilidade Técnica {RT}
profissional por servigos que assim demandem;
Efetuar pontuaimente o pagamento de todas as taxas e impostos que incidam ou venham a incidir sobre as suas
atividades e sobre a execucdo do objeto do presente contrato, bem como observar € respeitar as Legistagies
Federal, Estadual e Muntcipal, relativas aos servicos prestados;
Arcar com todo e qualguer dano ou prejuizo de qualquer natureza causado a CONTRATANTE e terceiros, por sua
culpa, ou em consequéncia de arros, impericia propria ou de auxiliares que estejam sob sua respensabilidade,
bem como ressarcir ¢ equivalente a todos os danos decorrentes de paralisagde ou interrupgdo dos servigos
contratados, exceto quando isto ocorrer por exigéncia da CONTRATANTE ou ainda por caso fortuito ou forga
maior, circunstancias que deverio ser comunicadas 3 CONTRATANTE no prazo de 48 (quarenta e gito) horas apés
a sua ocorréncia;
Realizar pesquisa de satisfac3o de usudrios em relac3o ao atendimentoe e a prestacdo dos servicos;
Disponibilizar e divulgar em local visivel ao publico geral o acesse dos usudrios dos servigos acs meios de
manifestacio do Sistema de Quvidoeria do Municipio, comprometendo-se a responder a CONTRATANTE, analisar
e adotar as medidas de melhoria necessarias,
Adotar praticas de plangjamento sistematico das suas agbes, mediante instrumentos de programacdo,
orgamentacao, acompanhamento € avaliacdo de suas atividades, de acordo com as metas pactuadas;
Elaborar regulamento priprio contende as regras e procedimentos que adotara para a contratacao de cbras e
Servicos, hem como para compra, alienacdo e locagdo de bens moveis e imdveis;
Marnter disponivel na internet nos dominios e sitios eletrénicos vinculados ao objeto contratual, atualizando,
sempre gue necessario, os seguintes documentos:
Regulamentos préprios, aprovados pelo seu Conselho Deliberativo, contendo regras de recrutamento e selegio
de pessoal e procedimentos 2 serem adotados na aquisicio de bens, contratacdes de obras e servicos e na
manutencdo dos hens concedidos pelo Municipio ou adquiridos em virtude do contrato de gestdo, no prazo
maxima de 30 (trinta) dias, contados da assinatura do Contrato de Gestio;
Relatdrios de prestacdo de contas do contrato;
Estatuto social.
Publicar anualmente no Didrio Oficial do Municipio, até 30 de abrit do exercicio subsequente, as demonstragdes
financeiras decorrentes, diveta ou indiretamente, do conirato de gestio, elaboradas em conformidade com os
principios fundamentais de contabilidade e com o relatdric de execu¢do do contrate de gestio;
Administrar os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe for permitide em virtude deste contrato, inclusive executando
manutencdo preventiva e corretiva de forma continua, até a sua restituicdo ao Poder Publico, contratando
seguros prediais e de responsabilidade civil e responsabifizando-se pela seguranga patrimonial do imével;
Comunicar & CONTRATANTE todas as aquisicdes de bens parmanentes méveis que forem realizadas, no prazo de
30 {trinta) dias apds a sua ocorréncia, desde que se tratem de aquisicdes realizadas com recussos recebidos em
decorréncia do contrate de gestio;
Utilizar s bens, materiais e servigos custeados com recursos do CONTRATO DE GESTACQ exclusivamente na
execucao do objeto deste Contrato;
Designar preposte para o recebimento dos bens devidamente inventariados e, de forma idéntica, para a
devolucdo na oportunidade do encerramento do CONTRATO DE GESTAO;
Devolver a CONTRATANTE, apds término do contrato, toda drea, equipamentos, instalacBes e utensiiios nas
mesgmas condicdies em que recebeu substituindo agueles gue nio mais suportarem recuperacio, observando-se
& depreciagac dos hens;
Permitir e facilitar a amplta acdo fiscalizadora dos prepostos designados pelo CONTRATANTE e dos érgios de
controle, atendendo prontamente as observagbes e exigéncias que lhe forem solicitadas;
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Manter no Hospital Municipal de Salvador, em boa ordem e guarda, a disposicio da CONTRATANTE e dos 6rgaos
de controle interno e externo, todos os dotumentos originais que comprovem as despesas realizadas no
decorrer do contrato de gestdo, que deverdo ser emitidos em nome da CONTRATADA, devidamente identificados
com o numero do Contrato de Gestdo; :

Atendimento graiuito,indiferenciado e exclusivo aos usuarios do SUS;

indicacdo de que, em caso de extingdo da Organizagdo Social ou rescisdao deo Contrato de Gestdo, o seu
patriménio, os legados e as doacdes que lhe forem destinados, bem come os excedentes financeiros decerrentes
de suas atividades, serdo incorporados ao patriménio do Municipio ou ao de outra Organizagdo Social,
qualificada na forma desta Lei, ressalvados o patrimdnio, bens e recursos pré-existentes ao Contrato ou
adquiridos com recursos a ele estranhaos;

Adocdo de praticas de plangjamento sistemdtico das agdes da Organizagdo Social, mediante instrumentos de
ptogramacdo, orgamentacdo, acompanhamento e avaliagio de suas atividades, de acordo com as metas
pactuadas;

Obrigatoriedade de publicagdo anual, no Diadrio Oficial do Municipio, de demonstracbes financeiras, elaboradas
em conformidade com os principios fundamentais de contabilidade e do relatdrio de execugio do contrato de
gestdo;

Obrigatoriedade de especificar o programa de trabalho proposto pela Organizacdo Social, estipular as metas a
serem atingidas, os respeciivos prazos de execugdo, bem como os critérios objetivos de avaliagdo de
desempenho, inclusive mediante indicadores de gualidade e produtividade;

Estipulagdo de limites e critérios para remuneragdo e vantagens, de qualquer natureza, a serem direcionadas aos
dirigentes, € empregados da Qrganizagdo Social, no exercicio de suas fungbes;

Vinculagdo dos repasses financeiros que forem realizados pelo Poder Publico ao cumprimento das metas
pactuadas no Contrato de Gestdo;

Obrigatoriedade de comprovagdo de que a entidade possui regulamente préprio para contratacio de obras e
servico, compras e contratagdo de pessoal com recursos piblicos concedidos a titulo de fomento, atendendo aos
principios constitucionais da Administracdo Piblica;

A CONTRATADA disponibilizarg bern como detalhara sobre gualidade e quantidade de veicuios que irdo compor a
frota do Hospital Municipal;

A QS ficard responsdvel pelo suprimento dos equipamentos, correlatos, acessérios € insumos para
IMPLANTACAO DA REDE LOGICA incluindo ai os softwares e provedores necessérios para ideal funcionamento da
Rede de Informacio e Comunicagdo virtual (internet);

A reposi¢do do arsenal cirdrgico e do enxoval serd de responsabilidade da contratada;

Em casos excepcionais, @ sempre em carater tempordrio, visando a continuidade da presta¢io dos servigos e
mediante autoriza¢So prévia e expressa do érgio deliberativo, a Organizagdo Social poderd contratar profissional
corn remunerag¢do superior aos limites estabelecidos;

0 servigo de nutricdo podera ser terceirizado;

Os servios de Laboratdrio de Andlises Clinicas, Anatomia Patoldgica ¢ Processamento de Roupas poderdoser
terceirizados;

A Coleta de Residuos de Salde é de responsabilidade da CONTRATADA, bem como despesas com
Concessionarias de fornecimento de dgua, telefonia e energia elétrica;

A CONTRATADA € responsavel pela manutencdo da infraestrutura, equipamentos, mabilia, arsenal, enxoval, com
devido controle e conservagdo dos bens patrimoniais;

A Organizagdo Social fornecera as OPME (Orteses, Proteses e Materiais Especiais) necessarias aos tratamentos de
Apoio Diagndstico e Terapéutico dos Usudrios do Maspital Municipal de Salvador visando resolutividade e
integralidade da assisténcia com reembolso na forma estabelecida no Item 9 CONDICOES DE REPASSE
FINANACEIRC;

Para fins de garantir a resolutividade e qualidade assistencial, preservando a integralidade da assisténcia, A
Organizacdo Social deverd providenciar Exames Especiais Fstratégicos, ndo contemplados no rol da tabela de
procedimentos do Ministério da Satde cu indisponiveis no perfit assistencial no Hospital Municipal de Salvador,
porém necessarios ao tratamento dos usudrios, mediante protocoto pré-estabelecido na Proposta de Trabalhg,
devende o custeio ter seu valor reembolsado conforme previsto no Item 9 CONDICOES DE REPASSE
FINANACEIRC;

Um dos trés leitos de Terapia Renal Substitutiva devera ser designado, por Protocole, para atender pacientes
fora do leito de Unidade de Terapia Intensiva, internados ou egressos do HMS, para fins de resolutividade e para
favorecer o giro de leitos, quando nio houver vagas na Rede Ambulatorial de Terapia Renal Substitutiva, com

tustos reembolsados as expensas da Secretaria Municipal da Salde, seguindo rito definido no Itern 9 CONDIGOES
DE REPASSE FINANACEIRO; f {l

:f% / g
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A qualidade assistencial e resolutividade nas intercorréncias urgenies e emergentes deverao ser garantidas pela
Operacdo Cddigo Azul, desenvolvida pela estratégia do Time de Resposta Rapida;

A contratante deve avaliar as alteracdes de perfil epidemioldgico do HM que interfiram na operacionalizacdo dos
leitos intervindo no alcance das metas e alterando o valor custeio, mormente em relacio ao atendimento de
pacientes crdénicos ou agudos que “cronificarany’ aumentando a média de permanéncia e dificultando a
rotatividade dos leitos, neste caso propondo de forma justificada a repactuacdo fisica orcamentaria do contrato;
A 05 se responsabiliza petos processas de operacionalizagdo e assisténcia, obedecendo as normas da Regulagao
da Assisténcia preservando o controle de leitos na Central Estadual de Regulacdo (CER) e guardando chediéncia
as determinag¢des da Central Municipai de Regulagao (CMR);

0 servigco de nutricio poderd ser terceirizado;

Os servicos de Laboratdrio de Anidlises Clinicas, Anatomia Patolégica e Processamento de Roupas serdo
terceirizados;

As contratagdes efetuadas nos termos desta Cldusula Sétima deverfio ser imediatamente submetidas a
aprecia¢do do Poder Piblico, atraves da Secretaria Municipal da Savde e ndo importardo em incremento dos
valores do Contrato de Gest3o;

A Orgarnizacdo Social deverd dar ampla publicidade ao regulamento para contratagdes com a utilizaglo de
recursos publicos, & 0 mantera no seu endereco eletrbnico disponivel para o acesso publice.

CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE, além das obrigacbes contidas neste contrato de gestdo por determinagao legal, obriga-se a:

Vi,

VIl

VL.

XL

XH.

X1,

XV,

XV,

Compete ao Municipio prover condigdes para boa operacionalizagdo do Hospital Municipal de Salvador, devendo
parz tal disponibilizar a estrutura fisica com equipamentos, maobitia, arsenal, enxoval, com devido controle
patrimonial;
Realizar tempestivamente o repasse dos recursos financeiros & CONTRATADA, de acordo com a cldusula quarta
desie instrumento;
Proceder & publicagdo resumida do instrumento de contrato e de seus aditamentos na imprensa oficial no prazo
legal de 10 dias corridos contados da data de sua assinatura;
Providenciar, anualmente, a consighagdo das dotagdes destinadas a custear este Contrato de Gestio no projeto de
Lei Orcamentaria, assim como estabelecer a sua previsdo no planejamento plurianual do Municipio;
Prestar esclarecimentos e informages & CONTRATADA que visem orientd-la na correta prestacdo dos servigos
pactuados, dirimindo as questdes omissas neste instrumentoe assim como lhe dar ciéncia de qualquer alteracdo no
presente Confrato;
Eliminar fatores restritivos & flexihilidade da acdo administrativa e gerencial da contratada com vistas a propiciar
condi¢Bes para o alcance de seus objetivas, assegurando-lhe a necesséria autonomia administrativa;
Realizar 0 Acompanhamento e Aveliagdo do Contrato de Gestie, nos termos determinados na cldusula décima
primeira deste contrato, mediante designagdo formal de Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagio do Contrato;
Publicar, em meios eletrdnicos de acesso pidblico, todos os termos de gestfio e respectivos termos de aditamento,
em até 30 dias da sua formalizacdo, e os relatdrios técnicos sobre a execugdo do contrato de gestio elaborados pela
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato;
Permitir © uso dos bens mdéveis e iméveis mediante ato do Secretdrio Municipal de Salde e celebracio dos
correspondentes Termos de Permissdo de Uso;
Inventariar & avaliar os bens referidos no item anterior desta clausula, anteriormente 3 formalizaciio dos Termos de
Permissao de Uso;
Incorporar os bens adquiridos pela CONTRATADA e virtude do contrato de gestdo ao patrimdnio do Municipio em
até 30 (trinta) dias apds ter recebido a comunicacdo da aquisigio;
Promaver, observado o interesse publico e as disposighes fegais pertinentes, o afastamento de servidores publicos
para terem exercicio na Organizacio Sacial;
A SMS entregard a Organizagdo Social a estrutura fisica do Hospital Municipal adequada de acordo as Normas
sanitarias vigentes com equipamentos, mobilia, arsenal, enxoval, com o inventério dos bens patrimoniais;
A SMS entregara o Hospital pronto, montado e organizado conforme determina o projeto arquiteténico mediante
dacumentagio patrimonial;
A contratante deve avaliar as alteragBes de perfil epidemioidgico do HM que interfiram na operacionalizacio dos
leitos intervindo no alcance das metas e alterando o valor custeio, mormente em rela¢do ao atendimento de
pacientes crénicos ou agudos gue “cronificaram” aumentando a média de permanéncia e dificultando a rotatw:dade
dos leftos, neste caso propondo de forma justificada a repactuacdo fisica or¢amentdria do contra&g / C

_/
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XVI. Para o custeio das OPME (Orteses, Préteses e Materiais Especiais), Exames Complementares Especializados de
Hemodindmica, dentre outros, os valeres referentes 2 utilizagio destes insumes, exames e procedimentos, gue
venham a ser necessdrios, serdo reembolsados § Organizacdo Social, pelos valores estabelecidos em tabela prépria
do SUS, apds a efetiva comprovacde da utilizacdo da drtese efou prétese e/ou material especial, e a devida
aprovacio pelo Sistema Unico de SaGde com anuéncia do setor responsavel pelo faturamento da Diretoria de
Regulacde, Controle e Avaliagdo desta Secretaria Municipal da Saude de Salvador;

XVil. Nos casos excepcionais e de necessidade imperiosa de manutencdo da vida, a exemplo de OPME ndo contemplados
no rol da tabela de procedimentos do Ministério da Saldde, a equipe da Diretoria de Regulacdo, Controle e Avaliacio
desta Secretaria Municipal da Salde de Salvador, devera proceder a avaliagdo e autorizagio prévia das solicitactes
do Hospital Municipal de Salvador, mediante a apresentacio de justificativa de preco/cotactes, para pagamento
posterior, apds efetiva comprovagao;

Xvill. Para fins de resolutividade e para favorecer o giro de leitos, excepcionalmente poderi ser utilizado um leito de
Terapia Renal Substitutiva, instalado para tal fim e obedecendo rigido protocolo de indicagdo com uso exciusivo para
pacientes internados/egressos do HMS. O citado Protocolo deve ser elaborado e apresentade na Proposta de
Trabalho. Tais servigos de Terapia Renal Substitutiva realizados em pacientes fora do leito de Unidade de Terapia
Intensiva serfo reembolsados & Organizacdo Social, pelos valores estabelecidos em tabela prapria do SUS, apds a
efetiva comprovagdo e a devida aprovagio pelo Sistema Unico de Salde, com anuéncia do setor responsdvel pelo
faturamento da Diretoria de Regulagdo, Controle e Avalia¢da da Secretaria Municipal da Sadde de Salvador.

CLAUSULA NONA — ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO E AVALIACAO

Este contrato de gestdo serd supervisionado, fiscalizado ¢ avaliado pela CONTRATANTE, através da Secretaria Municipal da
Salde pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo designada para esta finalidade, e acompanhado e fiscalizado pela
CONTRATADA, através da sua diretoria executiva e dos seus orgios deliberativo e de fiscalizacdo,

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA deverd prestar contas ate o 52 dia Util do més subsequente ao encerramento de cada més da exercicio
financeiro ou a gualguer tempo, conforme recomende o interesse publico, através de Relatério Mensal de Prestacio de
Contas encaminhade a Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contralo, pertinente 2 execu¢do desse contrato de
gestdo, com hase no Planao de Metas Anexo Contratual).

PARAGRAFO SEGUNDO

A Diretoria Executiva da CONTRATADA, ao final de cada exercicio financeiro, consolidara as informagdes dos Relatdrios
Mensais de Prestacdc de Contas, no Relatdrio de Prestacdio de Contas Anual, e o encaminhard & Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato, em até 30 dias apds o encerramento do exercicio financeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO

A Comissdo de Acompanhamento ¢ Fiscalizagdo constituida pela CONTRATANTE emitira Relatério Técnico Trimestral sobre
os resultados alcangados pela CONTRATADA na execugdo do contrato de gestSo, bem como sobre a economicidade no
desenvolvimento das respectivas atividades/servicos e o encaminhard & Diretoria de Atencio a Sadde - DAS/Secretaria
Municipal da Salde até o 252 dia do més subsequente a cada trimesire do exercicio financeiro.

PARAGRAFO QUARTO

Os resultades alcangados pela CONTRATADA deverdo ser objeto de analise criteriosa pela Comissdo de Acompanhamento e
Fiscalizagdo, que deverd analisar contelido do Relatdric de Prestagio de Contas e atestar a veracidade e a fidedignidade das
informacdes apresentadas.

PARAGRAFO QUINTO

A DAS/Secretaria Municipal da Sadde encaminharg, trimestralmente, o Relatério Técnico Trimestral ao Secretario
Municipal da Sadde, ac drgdo deliberativo da CONTRATADA e a Secretaria Executiva do Conselho de Gestdo das
Organizagdes Sociais, até o Gltimo dia do més subsequeante ao encerramento de cada trimestre do exercicio financeiro e,
nos casos de percentual de atcance das metas pactuadas inferior a 80%, serdo remetidos também ao Tribunal de Contas do
Municipio.

PARAGRAFO SEXTO

CONTRATO DE GESTAC N2 018/2018 FL.8



i

A

SALVADOR SMS
pnmsmﬁnffﬁﬁ:%i BRASIL SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

Sera elaborada pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizag80 do Contrato ao final de cada exercicio financeire, a
consolidacdo dos Relatérios Técnicos Trimestrais devendo o Secretdrio Municipal de Sadde encaminha-la ac Tribunal de
Contas dg Municipio, no prazo maximo de 60 dias, acompanhado de seu parecer conclusivo.

PARAGRAFO SETIMO

Sempre gue julgar necessario, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrate poderd reguisitar as
informacdes, bem como convocar reunides extraordinarias e realizar visitas técnicas &8 CONTRATADA no local de realizagdo
do objeto deste Contrato de Gestdo, com vistas a obter informagdes adicionais que auxiliern no desenvolvimento de seu
trabalho.

PARAGRAFO OITAVO

As metas contratuais serio monitoradas mensalmente, consolidanda trimestralmente para compute das metas que
orientaram o repasse financeiro mediante alcance das metas e, em caso de ndo cumprimento, serad efetuado o desconto
compativel, de acordo com os pardmetros constantes do ANEXO 1l — Quadro de Indicadores e metas, Pardmetros de
Avaliagio de Desempenho e de Aplicacio de Desconto.

PARAGRAFO NONO
O desconto sera de no maximo 30% por cento do valor repassado no periodo avaliado.

PARAGRAFO DECIMO
O desconto incidird sobre o valor da parcela a ser repassada no periode subsequente a avaliagdo pela Comissdo de
Acompanhamento e Fiscaliza¢do do Contrato.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO

0O desconto previsto nos paragrafos anteriores, quando aplicavel, devera ser limitado ac valor do saldo remanescente do
periodo avaliado, garantido os recursos para provisGes e comprometimentos, de modo a preservar a capacidade de
execucdo do proximo periodo.

PARAGRAFO DECIMO SEGUNDO
Qs relatérios de que tratam os §§12, 29, 32 e 52 deverdo ser elaborados utilizando o modelo padrao aprovado através da
Resolugdo n?. 15/2013 do Conselbo de Gestdo das Organizactes Sociais ou outra norma que lhe suceder.

PARAGRAFO DECIMO TERCEIRO

A acdo ou omissio, total ou pareia), da fiscalizacio da CONTRATANTE ndo eximira a CONTRATADA de total responsabilidade
na execucio do contrato de gestdo.

CLAUSULA DECIMA- RECURSOS HUMANOS

A CONTRATADA contratard pessoal para a execugdo de suas atividades, sendo de sua inteira responsabilidade os encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, securitarios, assim como todo e qualquer passivo trabalbisia, resultantes
da execucdo do objeto do presente contrato de gestdo,

PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATADA poderd gastar no maximo 70 % dos recursos publicos a esta repassada, com despesas de remuneracio,
encargos trabalhistas e vantagens de qualquer natureza, a serem percebidos pelos seus dirigentes, empregados e
servidores a ela cedidos, observada, quanto a estes (ltimos, a necessidade da manifestacfo expressa da contratada quanto
a concessdo de direitos como férias, licengas e aposentadorias, nos casos pertinentes,

PARAGRAFO SEGUNDQ

O limite e critério utilizado para as despesas com remuneracio de vantagem dos dirigentes e empregados da
CONTRATADA, no exercicio de suas funcdes, deverdo estar de acordo com o prego de mwercado da regido onde a2 unidade
esta localizada.

PARAGRAFO TERCEIRQ

Os servidores plblicos municipais de cargo efetivo, que desejarem mediante anuéncia da Contratada, poderio ser
colocados a disposicio da CONTRATADA para terem exercicio na Hospital Municipal de Salvador, mediante a sua
aquiescéncia e ato do Prefeito do Municipio, nas condigbes previstas na Lei Municipal n.2, 8.631/2014 que disciptina as
relagfes entre o0 Municipio & as Organizagdes Saciais regulamentada pelo Decreto Municipal n® 28.232/%@16. / A
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PARAGRAFO QUARTO QUINTO
0 valor pago pelo Poder Publico, a titulo de remuneragio e de contribuigiio previdenciaria do servidor colocado 3
disposicio da Organizacdo Sociai, serd abatido do valor de cada parcela dos recursos repassados mensalmente,

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO CONTRATUAL
A rescisio do contrato de gestdo podera ser efetivada:
. Por ato unilateral da CONTRATANTE, na hipdtese de:

a) descumprimento, por parte da CONTRATADA, ainda que parcial, das clausuias, dos objetivos e metas previstas no
presente Contrato, decorrentes de md gestdo, culpa, dolo ou violacdo da lei;

b) durante a vigéncia do Contrato de Gestdo, a OS for desqualificada, por qualquer razdo, conforme Let Municipal n.€.
8.631/2014 e Decreto Municipal n2 28.232/2016, ou nos casos de dissolugdo da entidade;

¢} o Municipio apresentar razdes de interesse plblico para a resciséo, de alta relevincia e amplo conhecimento.

If. Por ato unilateral da CONTRATADA, na hipdtese de;

a) atrasos dos repasses devidos pela CONTRATANTE, supericres a 90 (noventa} dias da data fixada para o repasse,
cabendo a CONTRATADA notificar a CONTRATANTE, formalizando a rescisdo com antecedéncia de 90 {noventa) dias
e motivando-a devidamente, sem prejuizo da cbrigatoriedade do Municipio de Salvador arcar com as despesas
incorridas pela Organizagdo para execucdo do ohjeto deste contrato;

h) comprovado desequilibrio econdmico-financeiro do contrato, que inviabilize o cumprimento das metas
estabelecidas no Plano de Trabalho, sem que tenha havido a repactuacio da avenca.

Por acordo entre as partes reduzido a termo, tendo em vista ¢ interesse publico.

PARAGRAFQ PRIMEIRO

A comprovagio a gue se refere o inciso IlLb desta cldusula dar-se-3 mediante realizagio de auditoria externa, que ficard a
cargo da CONTRATADA, devendo demonstray o desequilibrio entre os custos havidos com a operacionalizacdo do contrato
de gestio, desde que atestada pela CONTRATANTE.

PARAGRAFC SEGUNDO
Em caso de denuncla ou rescisdo unilateral por parte da CONTRATADA, a mesma se obriga a continuar prestando os
servigos ora contratados, com prazo minimo de 180 {cento e oitenta} dias contadas a partir da denuncia ou rescisdo.

PARAGRAFO TERCEIRO
Em qualguer hipétese é assegurado a contratada o contraditorio e a ampla defesa, nos termos da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — ENCERRAMENTO CONTRATUAL

As ohrigacOes protraidas para além do termo final do contrato ndo induzem sua prorrogacdo, sendo o contrato considerado
extinto guando do término da sua vigéncia, devendo a CONTRATANTE prosseguir com as medidas necessdrias a
comprovacdo, pela CONTRATADA, do cumprimento de cbrigactes eventualmente remanescentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO
Quando do encerramento deste contrato de gestiao, independente dos motivos que o ocasionaram, devera a:

i, CONTRATADA:

a. apresentar, no prazo maxime de 60 dias, o Relatdric de Prestacdo de Contas Final do periodo de vigéncia do
CONTRATO DE GESTAQ, que refletird a consolidagdo dos Relatdrios Téenicos Trimestrais;

b. develver 3 CONTRATANTE o salde remanescente da conta bancéria vinculada ao contrato;

¢. devolver a CONTRATANTE de todos 05 bens mdveis e imdveis cujo uso lhe fora permitido pelos Termos de Permissio
de Uso, bem como agueles adquiridos em virtude do cantrato. /}
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li. CONTRATANTE:

I. revogar a permissdo de uso dos bens publicos;

Il. cessar os afastamentos dos servidores publicos colocados a disposicdo da Organizagdo Social, se houver;

lll.inventariar os bans sob responsabilidade da CONTRATADA para execucdo do objeto contratads, inclusive daqueles
adquiridos em virfude do contrato de gestdo.

PARAGRAFO SEGUNDO

As partes deverdo assinar Termo de Encerramento do Contrato que deverd conter a data efetiva de encerramento das
atividades, declaracio de devolugiio dos bens permitidos pelo Municipio e de cumprimento dos cempromissos assumidos
pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — PENALIDADES

A CONTRATADA respondera administrativamente pela qualidade e eficiéncia da execucdo do contrato de gestao.

PARAGRAFO GNICO

Serd a CONTRATADA responsabilizada administrativamente por falhas ou erros na execucio do contrato que vierem a
acarretar prejuizos ao Municipio de Salvador, sem exclusdo da responsabilidade criminal e civil por danos marais ou fisicos
a terceiros, nos termos da Lei.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — VINCULACAQ AO EDITAL DE CHAMAMENTO
Integra o presente contrato de gestdo, como se nefe estivessern transcritas, as clausulas e condicdes estabelecidas no Edital
de Chamamento e na proposta da entidade vencedora, apresentada na referida seiecao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA ANTICORRUPCAQ

15.1 Se o Contratante identificar que o Contratado tenha participagdo em praticas corruptas, fraudulentas, coercitivas ou
obstrutivas, na licitacdo ou na execugdo de Contrate, o Contratante poderd, apds 14 (quatorze} dias da notificacdo ao
Contratado, cancelar o fornecimento de acordo com os termos do contrato, bem como nas disposicdes sobre rescisdo,
aplicando esta rescisio conforme o$ termos dos subitens da referida Clausula.

15.2 Para os efeitos desta clausula:

a} “praticas de corrupgdc”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, gualquer vantagem com ¢
objetive de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

b} “pratica fraudulenta”; significa qualquer ato ou omissdc de falsificacdo, inclusive falsidade idecldgica,
consciente ou inconscientemente, que engana ou tenta enganar, um individuo para obter beneficio financeire de
outro de qualgquer ordem, ou com intengdo de evitar o cumprimento de uma obrigacio;

¢} “pratica colusiva”: significa uma combinagdo entre duas ou mais partes visandg alcancar um fim indevido,
inclusive influenciar indevidamente as acGes de terceiros;

d} “pratica coercitiva”: significa prejudicar ou causar danos, direta ou indiretamente a qualguer parte interessada
ou a sua propriedade para influenciar de modo incorrete as acdes de uma parte;

e} “pratica obstrutiva™

(e.1} deliberadamente destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em investigacbes ou fazer declaraches
falsas a investigadores, com o objetivo de impedir materialmente uma investigacdo do organismo
financeiro muitilateral, sobre alegagBes de uma pritica de corrupcdo, fraude, coergdo ou colusio; efou
ameagar, assediar ou intimidar qualquer parte para que esta ndo revele qualquer fato que seja de seu
conhacimento em relacdo a guestdes relevantes para a investigagio, ou para impedir que recorra 3
investigacdo ou a conduza, oy,

(e.2) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o erganismo financeiro
multifateral promover inspe¢do ou auditorias. %l
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15.3 Rejeitard uma proposta de adjudicagdo se concluir que o licitante indicado se envolveuy, de forma direta ou por meio
de um agente, em pritica corrupta, fraudulenta, cclusiva, coercitiva ou obstrutiva ao concorrer ao contrato em questdo;

15.4 Declarara viciado o processo de licitacdio e cancelard a parcela do empréstimo alocada a um contrato se, a gualquer
momento, determinar que representantes do Mutudrio ou de um beneficiaric de qualquer parte dos recursos empréstimo
envolveram-se em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas durante o processo de licitagdo ou
de implementacdo do contrato em questdo, sem gue o Mutudrio tenha adotado medidas gportunas e adegquadas,
satisfatérias ao organismo financeiro multilateral, para combater essas praticas quando de sua ocorréncia, inclusive por
falhar em informar tempestivamente o organisme financeiro multilateral no momento em gue tomou conhecimento
dessas praticas;

15.5 tmpora sangdes a pessoa fisica ou juridica a qualquer tempo, em conformidade com seus procedimentos de sancdes
aplicaveis, incluindo declaré-la inelegivel publicamente, indefinidamente ou por prazo determinade, para (i} a outorga de
um contrate financiado pelo organismo financeiro multilateral e (i) ser um subempreiteiro, consultor, fabricante ou
fornecedor ou prestador de servigo designado de uma empresa elegivel a quem se estd outorgando um contrato financiado
pelo organismo financeiro multilateral.

15.6 Se algum funciondrio de Contratade tiver envolvimento em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas durante a licitagdo ou durante a execugdo do contrate esses profissionais devem ser retirados da equipe
imediatamente,

15.7 O Contratado devera permitir, e fard seus Subcontratados e Subconsultores permitirem, gque o organismo financeiro
muitilateral e/ou pessoas designadas pelo erganismo financeirc multilateral possam inspecionar o local e todas as contas e
registros relativos & sxecucdo do Contrato e a apresentagao da proposta, e ter as contas e registros auditados por auditores
designados pelo organismo financeiro multilateral, se 0 mesmo solicitar,

15.8 O Contratado e seus Subcontratados e Subconsultores devem observar com atencdo a cldusula sobre [Praticas
Corruptas ou Fraudulentas], que prevé, nomeadamente, que os atos destinados a impedir materiatmente ¢ exercicio de
inspacdo do organismo financeiro multilateral e do direito de efetuar auditoria prevista nesta Sub-clausula constituerm uma
praitica proibida e sujeita a rescisdo do contrate (hem como a uma determinagdo de inelegibilidade, de acordo com as
Diretrizes de Aquisicbes do Banco).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DISPOSICOES GERAIS

i A CONTRATADA poderd a qualquer tempo e mediante justificativa apresentada a CONTRATANTE, propor a
devolugio de bens ao Poder Plblico Municipal, cujo uso fora a ela permitido e que ndo mais sejam necessarios ao
cumprimento do objeto contratual;

Il. Sem prejuizo do acompanhamente, da fiscalizacdo e da normatividade suplementar exercidas pela CONTRATANTE
sobre a execucdo dos servicos previstos no presente Contrato, a CONTRATADA reconhece a prerrogativa de
conirole e autoridade normativa da CONTRATANTE, ficando certo que a alteracdo decorrente de tais competéncias
normativas serd objeto de termo aditivo cu de notificacdo dirigida a CONTRATADA,

. Os bens mdveis e imoveis cedidos a8 CONTRATADA, nas condigtes estabelecidas no “Termo de Permissdo de Uso”,
mediante prévia avaliagdo e expressa autorizacdo da CONTRATANTE, poderdo ser substituidos por outros de igual
ou maior funcionalidade, os quais integrardo o patrimdnic do Municipio;

v Em case de extingdo da Organizacdo Social ou rescisio do Contrato de Gestdo, o patrimdnio, os legados e as
doa¢des que forem destinados a CONTRATADA via contrato de gestdo, bem como os excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, serfo incorporados ao patriménio do Municipio ou ao de outra Organizagio
Social, qualificada na forma da Lei Municipal n.2. 8.631/2014 e Decreto Municipal n? 28.232/2016 , ressalvados o
patrim&nio, bens & recursos pré-existentes ao Contrato ou adquiridos com recursos a ele esiranhos;

V. O Municipio podera assumir a execugio dos servigos gue forarn transferidos, a fim de manter a sua continuidade
na hipdtese de risco quanto ao reguiar cumprimento das obrigacées assumidas no Contrato de Gestio;

{f?
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vI. Os servicos objeto deste contrato de gestdo nio podem sofrer solugdo de continuidade durante todo o prazo da

sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da CONTRATADA, sob a inteira responsabilidade funcional
e operacional desta, mediante vinculo de subordinagio dos trabalhadores para com a entidade contratada, sobre

0s quais manierd estrito e exclusivo controle,
As partes elegem o Foro da Cidade do Salvador, Municipio de Salvador, que prevalecera sobre qualquer outro, por mais
privilegiado gue seja, para dirimir quaisquer davidas oriundas do presente contrato.

E, por estarem assim justos e contratados, firmam o presente contrato de gestdo em 02 {duas) vias de igual teor e
forma na presenca das testemunhas gue subscrevem depois de lido e achade conforme.

salvador, &8  de /sl 40 de2018.

i/ 0 G

José Anyﬂrgio Rodrjgues Alves Roberto Albuguerque 53 Menezes
SECRETARI PAL DA SAUDE SANTA CASA DE MISERICORDIA DA BAHIA

TESTEMUNHAS:
Nome /e Lol NOME _“fafet b Jf ahs
R0tz 090 G54y SUSSPR S SR A
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ANEXO | — Descricio dos servigos
O HOSPITAL MUNICIPAL DE SALVADOR.

Situade na Via Coletora B, s/n¢ no Bairro de Boca da Mata - Distrito Sanitdrio de Cajazeiras ocupa uma drea de abrangéncia,
que inclui os territérios de Aguas Claras, Bico Doce, Boca da Mata, Cajazeiras lll, Cajazeiras IV, Cajazeiras V, Cajazeiras Vi,
Cajazeiras VII, Cajazeiras VIil, Cajazeiras X, Cajazeiras X1, Fazenda Grande |, Fazenda Grande (5, Fazenda Grande lil, Fazenda
Grande IV, Loteamento Nogueira. Palestina.

Classificado como um hospital geral, de nivel secundario, com 210 (duzentos e dez) leitos, a ser implementado com
metodologia de governanga e manuteng3o hospitalar qualificada e moderna, atendimento exclusivo a pacientes do Sistema
Unico de Satde — SUS, locatizado no Distrito Sanitario de Cajazeiras, onde se conia com uma populagdo em torno de
289.868 residentes, ainda sem dispor de um equipamento dessa ordem.

Com porta de urgéncia aberta e referenciada, alto nivel de resoluclo, e grande capacidade para a atencao as urgéncias
complexas, espera-se que ele funcione também como efetiva retaguarda para unidades de urgéncia, especialmente as
Unidades de Pronto Atendimenio - UPAS Municipais, com predominincia de atendimento para a alta e média
complexidade em Clinica Geral, Peditrica, Cirurgla Geral, Traumatelogia e Ortopedia; Ambulatdrio de Egressos com Apcio
Diagnastico e Hospital - Dia.

O Hospital Municipal de Salvador tem concepco arquitetdnica por acomodages de hotelaria em espagos de dois leitos,
versatil e flexivel, com a habilidade de se adequar a necessidade operacional do momento, seja por tipo de clientela a

atender, ou por especialidades com registro de maior demanda, aglutinando dessa forma os servigos conforme meihor
indicacdo da assisténcia.

A proposicio do perfit funcional consiste na concep¢do de um hospital geral de 210 leitos, dos quais 30 leitos sdo
destinados a Unidade de Terapia intensiva - UTI sendo 20 leitos de UTI Geral adulto e 10 leitos de UTI Pediatrica; 150 Leitos

de Clinica Madica Cirdrgica e 30 Leitos de Clinica Pediatrica.

Servicos Assistenciais do HMS

DISTRIBUI[;iO DOS LEITOS HOSPITALARES POR ESPECIALIDADE
AREA DE ATENCAO N2 LESTOS
Clinica Médico Cirdrgica | — Adulto 150
Clinica Médico Cirurgica Il — Pediatrico 30
Unidades de Terapia Intensiva - Adulto e Pediatrico. 20
TOTAL DE LEITOS 210

Ainda, o Haspital Municipal de Salvador conta com um Bloco Operatdrio com 04 {quatro} Salas para Cirurgias de Grande
Porte, 02 (duas) Salas para Cirurgias de Médio Porte e 07 (sete) teitos de Recuperacdo Pds Anestésica, complementardo o
suporte assistencial da unidade.

Na composicio hospitatar dispde de uma Unidade de Emergéncia com porta para demanda aberta e regutada, énfase na
especialidade de traumato - ortopedia e urgéncias clinicas, incluindo dor toracica, para tal dispondo de 26 leitos de
observacio 07 {sete) leitos para chservacdo pediatrica e 22 {vinte e duas) poltronas para aplicagdo de medicamentos,
sendo 06 {seis) para pediatria. Ainda dispde de salas de curativos, gesso, procedimentos e estabilizacdo, obedecendo ao
Protocolo de Acothimento com Classificag3o de Risco por cor, conhecido coma PROTOCOLO DE MANCHESTER.

Para atendimento de emergéncia serio disponibilizades no Atendimenta Imediato além de todo aparato de consuttorios e
salas de medicacio, 04 boxes de reanimagio a vida, com toda estrutura, inclusive intervencionista, para emergéncia e 08
leitos de estabilizaggo {teenologicamente similar aos leitos de terapta intensiva).

" ﬁ /
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Na demanda regulada, ¢ Protocolo de Acolhimento com classificagéio de risco vigerd em consonancia com ¢ regulamento
do Nucleo Interno de Regutacio — NIR, gue estabelecerd o fluxo para acesso dos regulados, com direcionamento moldado
peto risco e em conformidade com o perfil das especialidades atuantes no Hospital Municipal.

A unidade contard ainda com Ambulatério de Egresses com 06 (seis) consultorios — Cardiologia, Cirurgia Geral, Neurologia,
Cirurgia Pedidtrica, Pediatria, Generalista, Ortopedia e Traumatologia, Servico Social e Pré-consulta de Enfermagem; Centro
de Apoio Diagnéstico (para emergéncia, pacienies internos, Hospital Dia e egressos); Laboratdrios de Andlises Clinicas;
Servigos de Bio-imagem {com ressondncia magnética, tomografia, ultrassom cem Doppler, eletroencefalograma, eco-
cardiograma, eletroneuromiografia e radiologia digital); Agéncia Transfusional - coleta/ estoque/compatibilizagdo,

A programacio assistencial serd complementada por: um Hospital dia - HD com 02 {duas) salas de Cirurgia Ambulatorial e
12 (doze) leitos de internagio (segunda etapa de obras); o Centro de Video - Endascopias {viden-endoscopia alta e baixa)
com 03 salas de exames e 08 poltronas de repouso; uma Unidade de Aten¢do Domiciliar. A partir da 22 Etapa de
funcionamento estara associado ao HD estard um Ambulatério Cirdrgico com 02 {dois) consultérios de triagem cirgrgica, e
mais 0l{um] consultério de enfermagem e 01 {um} consultdrio de anestesiologia cujo objetivo é fazer o pré e pos-
atendimento de pacientes cirurgices.

Q Hospital serd equipade com helipente no pavimento da cobertura e uma base do SAMU — 192, estd com estacionamento
para acomedar uma USA {Unidade de Suporte Avangado), duas Unidades de Suporte Basico, duas motolancias e os
utilitarios administrativos.

CARACTERISTICAS FiSICAS DO HOSPITAL M.UNICIPAL DE SALVADOR : :

AREA DO TERRENO 224000 e
AREA CONSTRUIDA : 18.000,00 m?
NUMERO DE PAVIMENTOS RREO+02 PAVIMENTOS SUPERIORES+02 PAVIMENTOS
e . INFERIORES
__CIRCULACAO VERTICAL CENTRAL+04 ELEVADORES DE MACA E ESCADAS EM GERAL |

Servicos de Apoio Técnico e Logistico do HMS

Além dos servicos assistenciais ja enunciados, o Hospital contard com Servicos de Apoio Técnico como o Servigo de
Nutricio e Dietética, Almoxarifado, Farmacia com Nutricdo Parenteral, Lactario com Nutricdo Enteral, Centro de Materiat
Esterilizado, Vestiarios e Setor de Higienizacio e Limpeza, Setor de Manuten¢3o Predial e Engenharia Clinica, Agéncia
Transfusional, Administrag¢dc, Tecnologia da Informagio Tl e Servigo de Seguranga Patrimonial.

O Processamento de Roupas sera tercairizado.

Previsio de Ampliacdo Futura

O Projeto Executivo da Unidade prevé uma Ampliagio Futura que acrescentard na estrutura hospitalar mais 60
{sessenta)leitos de internagdo e 20 (vinte) leitos de UTI, além de constituicdo de um Setor de Ensino e Pesquisa inciuindo 01
(um) auditorio para 100 pessoas, 02 {duas) salas de auia.

Inciua-se nesse processa de ampliacdo a instituicdo de um Hospital Dia: Centro Cirdrgico Ambulatorial ¢ 12 {doze) leitos,
mais Servigo de Atendimento Domicitiar.

Esta ampliacdo fei projetada verticalmente em um bloco com 03 (trés) pavimentos e ndo devera interferir no
funcionamento do HMS durante a sua cbra.

O Hospital entrard em aperacido gradualmente, por etapas/fases, para ter assegurada a sua eficiéncia funcionat com a
incorperacao de novos Servicos. _
)
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Implantagdo da Unidade por Fases ou Etapas:
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ANEXO Il - Quadro de Indicadores e metas, Parimetros de Avaliagdo de Desempenho e de Aplicagio de Desconto

Planc Operative X indicadores Quantitativos

As metas quantitativas serfio estabelecidas conforme ¢ronograma de funcionamento do hospital segundo a etapa de

implantacio dos servigos, quais sejam:
Guadro CF 1 — Metas quantitativas 12 Etapa

Preducio mensal Periodo: 03 (trés) primeiros trimestres.

INTERNACAOHOSPITALAR

N2 de internagbes

Tipo de leito Numero de leitos
{mensal}

Clinico 54
Geral - aduhto o

Cirurgico 36

o Ciinico 3]

Geral - pediatria .

Cirargico 0

Adulto 10
U .

Pediatrica 3]
‘ATENDIMENTO AMBULATORIAL - ;

N2 de
Tipo de atendimento {adulto e pediitrico) N2 de salas/leitos atendimentos
{mensal)
Urgéncia/emergéncia
Atendimento de urgéncia/emergéncia G
Triagem/acothimento com classificagdo de risco 2
Atendimento de urgéncia com observagdo até 24 horas 30
Atendimento em sala de estahilizagdo 8
Eletivo

Consulta médica/acompanhamento para egressos nas dreas de cardiologia, 3
cirurgia geral, neurologia, ortopedia, pediatria clinica e pediatria cirdrgica
Consulta em psicologia 1

Consulta com a Assistente Social

Tipo de diagnose

N¢ de protedimentos {mensal}

Diagndstico em laboratorio clinico

Diagndstice em radiologia

Diagndstico por ultrassonografia

Duplex scan de
vasos

Outras USG

Total

Diagndstico por ressonancia magnética

Sem sedagdo

Com sedag3o

Total

Diagnéstico por tomeografia computadorizada

Sem sedacdo

Com sedacac

Total

\
A
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Diagndstico por endoscopia

Métodos diagndsticos em especiolidades:

Eletrocardiografia

Ecacardiografia

Teracico

Transesofagico

Total

Holter

Teste ergomatrico

Eletroenfalografia

Efetroneuromiografia

ATENGAO DOMIGILA

01 EMAD tipo 1

60 pacientes

Quadro CF 2 — Metas guantitativas 22 Etapa

Producdo mensal Periodo: 03 (trés) trimestres.

Tipo de leite

i . N2 de internacbes
NOmero de leitos ¢

(mensal)
Clinico 72
Geral - adulto Cirirrgico 48
— Clinico 0
| Geral - pediatria Cirurgice a
; Adulto 20
uTI Pediatrica 0

Tipo de atendimento {adulto e pediatrico)

Ne de

N2 dei &
consultorios/ internagoes

Tipo de diagnose

salas/leitos (mensal)

Urgéncia/emergéncia

Atendimento de urgéncia/emergéncia 5
Triagem/acolhimento com classificagdo de risco 3
Atendimento de urgéncia com observacdo até 24 horas 30
Atendimento em sala de estabilizacdo 8

Eletivo

Consulta médicafacompanhamento para egressos nas areas de cardiologia, 4
cirurgia geral, neurologia, ortopedia, pediatria clinica e pediatria cirurgica

Coensulta em psicologia 1
Consulta com a Assistente Social 3

Ne de procedimentos {mensal}

Diagndstico em laboratdrio clinico

Diagndstico em radiclogia

Diagnastico por ulirassenografia

Duplex scan de
vasos

Qutras UsSG

Total

Diagndstico por ressonancia magnética

Sem sedagdo

"
&
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Com sedacio
Totaf

Diagndstico por tomografia computadorizada

Sem sedagdo
Com sedagao

Ecocardiografia

Total
Diagnostico por endoscopia
Métados diagndsticos emespecialidades:
Eletrocardiografia
Toracico

Transesofagico
Tataf

Holter

Teste ergométrico

Eletroenfalografia

Quadro CF 3 — Metas Quantitativas 32 Etapa

Produciic mensal Periado: 02 (dois) trimestres.

{\!f

N¢ de internactes

cirurgia geral, neurologia, ortopedia, pediatria clinica e pediatria cirurgica

Tipo de leito Numero de leitos
{mensal}

Clinico 90

Geral - adulto Cirargico 60
o Clinico 18

Gerat - pediatria Cirirgico -

Aduito 20
uTi B

Pediatrica 10
ATENDIMENTO e —

N2 de
Tipo de atendimento {adulto e pediatrico) N2 de salas/leitos atendimentos
{mensal)
Urgéncia/emergéncia
Atendimento de urgénciafemergéncia 6
Triagem/acolhimento com classificagio de risco 3
Atendimento de urgéncia com cbservagdo até 24 horas 30
Atendimento em sala de estabilizagdo 8
Eletivo

Consulta médica/acompanhamento para egressos nas dreas de cardiologia, 5

Consulta em psicologia

Consulta com a Assistente Social

Tipo de diagnose

N2 de procedimentos (mensal)

Diagnéstico em faboratérie clinico

Diagndstico em radiologia

:ﬁ}""
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Duplex scan de
vasos
Diagnastico por ultrassonografia Outras USG
Total
Sem sedacdo
Diagnostico por ressonancia magnética Com sedagdo
Total
Sem sedacao
Diagndstico por tomografia computadorizada Com sedaclo
Total
Diagndstico por endoscopia
Métodos diagndsticos em especialidades:
Eletrocardiografia
Toracico
Ecocardiografia Transesofagico
Total

Holter

Taste ergometrico

Eletroenfaiografia

'AFENCAQ DOMICIUAR =~ -

03 EMAD tipo 180 pacientes

O ndmero de internacdes correspenderd ao nimere de saidas (alta) de pacientes naquele periodo avaliado.

Apos a verificacdo do numero de saidas realizadas por més em cada uma das dreas, haverd a apuragdo do ndmero de
saidas no trimestre para cada area.

Para o cilculo da porcentagem dos Indicadores Quantitativos de Internacdo que foi atingida pela Contratada, utilizar-se-a a
sapuinte formula:

Porcentagem atingida do indicador= SatingidasX 100
Significando:

& $ .iingides= NUmero de saidas apurade no trimestre

e |5 = Indicador quantitative trimestral do total de saidas prevista no item acima, assim entendido como o
nuimero total de safdas {antes ou apés 24 horas da internagdio) dos Clientes internados. ¢ dbito fetal ou
natimorio ndo deverd ser contabilizado como saida.

Os Indicadores Quantitativos relacionados ao Ambulatério / Urgéncia / Emergéncia corresponderd ao total de
atendimentos {atendimentos de urgéncia/emergéncia, consuitas ou exames) estabelecidos no item acima.

Apds a verificagdo da guantidade mensal de procedimentos realizada pela Contratada em cada uma das areas indicadas no
itarn acima — Ambulatorial / Urgéncia / Emargéncia — havera a apuragdo da guantidade de procedimentos realizada no
trimestre para cada area respectiva.

Para ¢ cdlculo da porcentagem do indicador Ambulatorial / Urgéncia / Emergéncia que foi atingida pela Contratada,
utilizar-se-a a seguinte formula:

Porcentagem atingida dos Indicadores = Acesiizades X 100
1AU
Significando: ?

NN
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8 Accalinde: = Total de atendimentos realizados pela Contratada no trimestre;
e AU = Indicador quantitativo trimestral dos servicos de urgéncia, emergéncia ¢ ambulatorio previsto
no item

Os Indicadores Quantitativos relacionados a Atencdo Domiciliar corresponderd ao total de pacientes assistides em
domicilio pela equipe muitiprofissional da Contratada estabelecidos no item acima.

Apés a verificacio da quantidade mensal de pacientes assistidos em domicilio pela Contratada, haverd a apuragdo da
quantidade de procedimentos realizada no trimestre.

Para o calculo da porcentagem do indicador de Atengdo Domiciliar que foi atingida pela Contratada, utilizar-se-3 a seguinte
férmula:
Porcentagem atingida do indicador =Prealizades X100
IAD
Significando:
¢  Prealsiss= Total de pacientes assistidos em domicilio pefa Contratada no trimestre;
o (AD = Indicador trimestral pacientes assistidos em domicilio

6.5 Componente de Gestdo - CG

Os Componentes de Gestdo sdo sinalizados pelos compromissos contratuais gue devem ser balizades pelo alcance
satisfatérios das metas qualitativas expressas nos quadros abaixo relacionados, cujos parametros séo pontuados conforme
Quadros de pontuagdo constantes no item 7.2, Avaliagdo do Desempenho Qualitativo que subsidiam a remuneragao
conforme o desempenho valorado no Quadro GR 2.

As metas qualitativas s3o divididas em dez blocos. A avaliagdo da Contratada serd feita com base nos seguintes Critérios de
Desempenho, agrupados nas Tabelas abaixo, referentes a cada parcela dos servigos prestados:

Quadro CG1 - Auditoria das Comissdes Técnicas Permanentes;

Quadro CG2 - Desempenho da Gestdo Operacional;

Quadro £33 - Desempenho da Gestdo da Qualidade e Seguranca Assistencial;
Quadro CG4 - Desempenho da Gestdo da Clinica -;

Quadro CGE - Desempenho da Gestdo de Pessoas;

Quadro CG6 - Desempenho da Gestdo Ambiental;

« Quadro CG7 - Participagio no Sistema de Satde de Municipio;

» Quadro CG8 - Desempenho na Area de Controle Social;

s Quadro CG9 - Desempenho na Area de Humanizagdo;

s Quadre €G10 - Desempenho em Certificacdo de Qualidade/Acreditagdo Hospitalas,

Quadro CG1 - Auditoria das ComissDes Técnicas Permanentes

30% do totat de
i prontuarios de acordo com Portaria de
Comissdo . . -
Implantar a . as saidas dos periodos constituicdo da
o implantada em . ) -
- Comissdo . analisados, com registro do Cornissao e 0s
Revisdo de . até 03 meses o ‘. . .
. Multidisciplinar . resutitado da auditoria e as | relatorios mensais | Trimestrat
Prontuarios I apds o inicio das - |
de Avalia¢do de atividades do acdes realizadas para com os resultados :
Prontudrios HMS melhoyia dos pontos das auditorias e dos
identificados com planos de agdo
fragilidade

il
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PREFEITURA - -t
PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL SECRETARIA MUMITIPAL DA SADDE
Portaria de
constituicao da
Comissdo Comissdoc e o
Impiantar a . ”
o - implantada em o . relatorio das
Avaliacdo e Comiss3c de . 80% dos dbitos analisados, - -
. ) ate 03 meses . . andlises mensais dos .
Revisdo de Anglise e e sendo investigados todos o . Trimestral
L o apds o inicio das s . 6bitos ocorridos no
Obitos Revisdo de . os obitos ndo justificados i
Obitos atividades do periodo, coma
HMS investigacao
individual dos obitos
ndo justificados
Implantar a Portaria de
_— Comissdo de Comissdo Implantagdo dos protocolos constitui¢io,
Comissao de - . L
Prevengio e implantada em institucionais para protocolos
Contrale de . x s
v Controle de até 03 meses prevencio de IRASe ¢ institucionais, ata .
Infeccdo - R - o Trimestral
Hospitatar Infeccbes apds o inicio das | acompanhamento de agbes | das reunides ¢ plano
(CE:IH) relacionadas a atividades do para melhoria continua dos de a¢do com
assisténcia a HMS seus resultados obietive de redugdio
salde das taxas de IRAS
- Comissa . .
Camissao . eMISSA0 Afas das reunibes e Partaria de
Implantar a implantada em caa . Lo
Interna de . evidéncias de treinamento | constituigdo, ata das
~ CIPA conforme até 03 meses . iy . .~ .
Prevenc¢io de . R sistematico e periédico das | reunibes, planc e Trimestral
) previsto em | apds o inicio das , - .
Acidentes de L .. equipes para gestdo dos listas de presenca
legislac3o atividades do i "y )
Trabalho {CIPA) HAS riscos ocupacionais dos treinamentos
Implantacdo dos protocolos
de seguranga conforme a
Portaria MS/GM 529/2013;
prevencdo de lesdo por
pressao, prevencao de
queda, diluicdo de
Implantar o . medicamentos, fluxo de -
F,) Nucleo . .. Portaria de
Nicleo de . psicotrdpicos, fluxo de oo
, implantado em . constitui¢do, ata das
Nicleo de Seguranca do . medicamentos e
. até 06 meses . ) reunides, protocolos .
Seguranga do Paciente R potencialmente perigosos, | ., " Trimestral
) apds o inicio das L institucionais e listas
Paciente conforme o fluxe de termolabeis,
\ atividades do e de prasenca dos
previste em padrenizagdo de .
s HMS . . . treinamentos
legislagdo medicamentos, cirurgia e
procedimento segure,
identificacdo segura do
pacienie e transporte
critico de paciente, Time de
Resposta Rapida e
Protocolo do “Codigo Azul”
Implantar a R .
'r“_’ N Camissao Atas das reunides e .
L Comissac Intra | | Cea . Portariade
Comissao de . implantada em evidéncias de treinamento o
Hospitalar de . . e e constituigdo, ata das
Transplantes - ate 06 meses sistematico e periddico das i . .
- Doagdo de P _ . e reunities e listas de | Trimestrai
de Orgdos e " apds o inicio das | equipes para identificac3o
- Orgdos e . B . presenca dos
Tecidos . atividades do e captacado de potenciais -
Tecidos HMS doadoras treinamentos
{(CIHDOT)

Ve
4
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BREFEITURA ~ R
FRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL SECRETARIA BALINICHPAL DA SALUDE
Implantar a Comissao
Comissdo de implantada em Definiglio de portaria Portaria de
Comissdo de Etica Médica até 06 meses | interna com representantes | constituigdo, ata das Trimestral
Etice Médica conforme apas o inicio das | de varlas especialidades e | reunides e listas de
legislacdo atividades do setores do Hospital presenga
vigentie HMS
Comissao
Implantada em
até 13 meses
Implantar a o
Comissio de apds o inicio das
- - atividades do Definicdo de portaria Portaria de
Comissao de Etica de . o
. HMS interna com representantes | constituicdo, ata das .
Etica de Enfermagem - ‘o . - : Trimestral
Pols0129 més de varios setores e niveis reunides e listas de
Enfermagem conforme . o )
legislacio preparativos hierdrguicos do Hospital presenca
X para eleicdo com
vigente
palestras,
divulgacio de
informagdes
Impiantar ¢
ite Comité .
Commte de |}e de Portaria de
Gestdo de Gestdo de - -
) ) Comité . consfituicdo, ata das
Riscos — Riscos para . Credenciamento do i
. e implantado em e reunides e plano de
Farmaco vigilancia do ) NOTHISA com notificagbes - x
s até D6 meses . - acdo para correcao .
vigilincia, uso dos N e analisas preliminares das . Trimestral
) apds o inicio das - das melhorias
Hemo- farmacos, o reacbes e eventos adversos . e
- atividades do . - identificadas na
vigildncia e hemocompone e queixas téchicas .
. HMS analise dos eventos
Teens - ntes, materiais
S a adversos
vigtlancia e
equipamentos

Quadro G2 — Desempenho da Gestdo Gperacional

- Até 1,2 se prevalecer agudos,
(1 Taxa de occupagdo . - .
. guando comprovada prevaléncia | Relatorios do Sistema
intervalo de hospitalar} x Tempo . . . =
e L . de crénicos sera reavaliada com de Informacao
Substituicdo | médio de permanéncia/ ) « . Mensal
Geral (diss) Taxa de ocupacio dilatagio da meta conforme Hospitalar do SUS
. pag decisio da Comissdo de (SIH/SUS)
hospitalay .
Fiscaliza¢do
indice de Relatdrios do Sistemna
Renovacio Total de saidas / de Informacso
Geral ':r;o de Numero de leitos 24,2 Hospitalar do SUS Mensal
Ieitgo} operacionais {SIH/SUS) e gestdo de
leitos
Taxa de Pacientes-dia/Namero Relag::ﬁf ?:]:';t:ma
Ocupacdo em de leitos operacionais , ° ¢
. , 85% Hospitatar do SUS Mensal
Unidade do mesmo perfado x ,.
Aberta 100 {SIH/5US) € gestdo de
leitos
Taxa de Pacientes-dia/NOmero Rela:;s::ﬁs(;:lo Slsmtema
Ocupacdo em | deleitos operacionais . magdo
) . 90% Hospitalar do SUS Mensal
Unidade do mesmo periodo x i
Fechada 100 (SIH/SUS} e gestdo de
leitos

A
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SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

<6 dias se prevalecer agudos,

Tempo Médio . . . quande comprovada prevaléncia | Relatdrios do Sistema
Pacientes-dia/Numero Ny . . =
de ) de crdnicos serd reavaliada com de Informacgio
. de Saidas do mesmo ; - ) Mensal
Permanéncia eriodo difatacdo da meta conforme Hospitalar do SUS
(TMP) P decisdo da Comissdo de (SIH/SUS)
Fiscalizagdo
Numero de pacientes
Taxade que reinternam no Relatério
reinternagde | intervalo de 30 dias da disponibilizado pelo
dos pacientes altima Maximo de 20% Hospital e auditoria Mensal
nointervale de | internagdo/nimero em prontudrio do
30 dias total de internagbes no paciente
mesmo periodo X 100
Minimo de 90% se prevalecer
Numero de pacientes agudos, guanda comprovada Relatorio
Taxa de saidos em até 5 prevaléncia de crénicos serd ) -
- . . . ; ﬂ disponibilizado pelo Mensal
Resolubilidade dias/numero total de reavaliada com dilatacdc da meta .
. - - Hospital
saidas x 100 conforme decisdo da Comissdo de
Fiscalizagdo
Taxa de
a‘ . .. < 10% se prevalecer agudos,
atendimentos | Nomero de usuarios em
. . N .. 1 guando comprovada demanda de
no service de | regime de ndo urgéncia o -
. . urgéncia (verde, amarela e Refatorio
pronto socorro | &€ emergéncia atendidos . : -
. vermelhal} com dilatacio da meta | disponibilizado pelo Mensal
de usuarios em | no pronto socorre/total % . x )
. - . . conforme decisdo da Comissdo de Hospital
regime de ndo | de usuarios atendidos LT
. . Fiscalizacdo se comprovar
urgéncia e no pronto socorre x 100 y .
. . demanda com risco azul
emergéncia
Numero de retornos de
Taxa de acientes pela . L
P L b Maximo de 4,0% sujeito a .
Retorno em 72 emergéncia em 72 L . - Relatorio
reavaliacdo com dilatagdo da meta . o
horas dos horas com a mesma . . disponibilizade pelo
A . . conforme decisdo da Comissao de ) R
pacientes no queixa do primeiro N R Hospital e auditoria Mensal
. . ) Fiscalizacdo especialmente se a .
Servigo de atendimento/ndmero ) em prontuaric do
. . Rede ficay represada sem canais .
Urgéncia e total de atendimentos . paciente
o i de contrareferéncia
Emergéncia no mesmo periodo X
100
Intervalo de termpo
entre a notifica¢do da
Intervalo de necessidade de cirurgia Relatdrio
tempo para e a realizacdo do disponibilizado pelo
realizacao de procedimento 260 minutos em 90% dos casos Hospital e auditoria Mensal
cirurgia de anestésico para em prontuario do
emergéncia usuarios que paciente
necessitam de cirurgia
de emergéncia
. . Relator
Taxa de Numero de pacientes . . FIo
. - . disponibilizado pelo
reinternacdo | guereinternam no HMS .
. . Hospital e pelo
dos pacientes | provenientes do home .. .
s Maximo de 1% Servico de Home Care, fviensal
em care/nimero total de o
. - . e auditoria em
atendimento internagdes no Mesmo rontuirio do
domiciliar periodo X 100 prontua

paciente

~

g
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Taxa de
Reingressona
UTIAduito
durante a
mesma
internagao

Nimero de reingressos
na UTI Adulte durante a
mesma internagdo/
NUmero de saidas da
UTI Adulto x 100

Maximo de 2,3%

Relatdrio
disponibilizado pelo
Hospital e auditoria

em prontudrio do
paciente

Mensal

Quadro €G3 — Desempenho da Gestdo da Qualidade e Seguranca Assistencial

N{mero de dbitos

de pacientes analisados
X 100

Taxa de ocorridos com mais de Relatério
Mortalidade 24 horas de Maximo de 7,5% disponibilizado pelo Mensal
Institucional interna¢ao/Total de Hospital
saidas X 100
Ndmero de dbitos de
pacientes que
Taxa de realizaram cirurgia até 7 Relatdrio
Mortalidade | dias apds o ato/Ndmero Maximo de 1% disponibilizado pelo Mensal
Operatoria total de pacientes Hospital
submetidos a cirurgia X
100
Densidade de
Incidéncia de
infeccdo
PEE:?;I:’:Z& Numero de episodios de Relatdrio de
Sanguinea infeccdo primaria da Maxime de 4,0/1000CvC dia em | acompanhamento das
g_ corrente adulto e 7/1000 em crianga até IRAS do Servigo de Mensal
associada a . . x
sanguinea/Total de CVC ilade escolar Controle de infec¢ao
Cateter ) .
dia x 1000 (mensal) Hospitalar
Vascular
Central em UTI
{Adulto e
Pediatria)
. . n Relatorio d
Taxa de Nimero de infecces de atorlo de
. ~ . acompanhamento das
infeccio de sitio cirdrgico de .
e o o . IRAS do Servigo de
sitio cirurgico cirurgias Maéximo de 2% = Mensal
L . . Controle de Infecgio
pés cirurgia limpas/Nimero total de . «
. . -~ Hospitalar e produ¢do
limpa cirurgias limpas X 100 .
do centro cirurgico
Numero total de
s s aci ¥ 2
Incidéncia de P |enteis qm lesao por
\ pressdo {ulcera por
pacientes com = - ‘s .
M pressdo) estagio 2 ou Relatdrio de auditoria
lesdo por . i . - .
rassio acima adquirida no Maximo de 5% clinica e prontudrio do Mensal
pres: hospitai no periodo paciente
adquirida no . .
) analisado/Mumero total
Hospital
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|

Taxa de queda
dos pacientes

Numero total de quedas
dos pacientes
internados (com ou sem

Maximo de 5% para internacdes
primarias no HM e 10% para

Relatdrio de auditoria

Mensal

internados lesdo) no egressos de outras unidades efou | clinica @ prontuério do
{com ou sem periodo/Nimero total acima de 3 reinternagdes no HMV paciente
lesdo) de pacientes-dia no sem contar ainicial
perioda X 100
indice de mortatidade
observada nos
Razdo da . pacientes ICI'It‘!COS Refatério de
: internados/Indice de -
mortalidade lidade esperada indicadores
mortall P <1 assistenciaisdaUTl e Mensal

chservada pela
asperada - UTI
Adulto

nos pacientes criticos
internadas segundo

APACHE HI ou SAPS I

comparando-se com o
geval ha equacao x1

prentuaric do
paciente

Quadro £G4 — Desempenho da Gest3o da Clinica

Protocolos

Implantagio Implantacdo dos protocoios
dos protocelos clinicos de I1AM; Sepse adulto e institucionais
. Implantar os protocoios o .
clinicos . . pediatnia; AVCl; Politrauma; elaborados e
. clinicos a partir de 06 _ . .
minimos L Profilaxia de TEV e outros implantados através
.. meses do inicio das . e . Mensal
necessarios e . . . conforme perfil epidemiolagico dos treinamentos
operacbes assistenciais ) . . i )
outros do HMS tocal. Devera ter, no minimo, 02 | evidenciados em listas
conforme perfil protocolos implantados a cada 6 de presenga e
epidemiolégico meses auditoria clinica
Taxa de Obitos de pacientes .
. ) Relatorio de
mortalidade de internados com acompanhamento dos
paciente IAM/saidas de Maximo de 15% omp h Mensal
N . Obitos e analises da
internado com pacientes com IAM X Cormissio de Obito
1AM 100
Mediana dos tempos de
chegada do paciente Relatdrio
Tempo porta- ) - \ -
com confirmagdo de ‘e disponibilizado pelo
agulha ) . Maximo de30 . . Mensal
(minutos) IAMM SST pds realizagdo Hospital e prontuério
ECG e realizacdo da do paciente
trombdlise venosa
Mediana dos tempos de
chegada do paciente Relatdrio
Tempo porta- . - . i
com confirmacdo de p disponibilizado pelo
agulha . ok Maximo de 60 . - Mensal
. AYCI pos realizacdo de Hospital e prontuario
fminutos} e )
TC e realizacdo da do paciente
trombdlise venosa
Taxa de Obitos de pacientes iy ..
. . P Maximo de 8% Relatorio de
mortalidade de internados com
) . Podendo chegar a 10% se acompanhamento dos
paciente AVCl/saidas de . ) . ) . Mensal
) . prevaléncia de idoso acima 75 Sbitos ¢ andlises da
internado com | pacientes com AVCI X anos Comissio de Obito
AVCI 100

Q;\
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Taxa de Obitos de pacientes Refatdrio de
i i acompanhamen
morFalldade de com SEPSE/saidas de Maximo de 32% omp me| 1o dos Mensal
pacientes com | pacientes com SEPSE X dhitos e andlise da
SEPSE 100 Comissdo de Chito
Taxa de Numero de pacientes
. com profilaxia de TEV Relatdrio de
pacientes ) o
irirgicos o prescrita conforme indicadores
ufrl.{rgu:o indicac3o/Numero tota Minimo de 70% assistenciais e Mensal
ciinicos com ) ) -
cofilaxia de de pacientes com risco prontuaric do
P . médio a alto de TEV X Paciente
TEV prescrita 100

Quadro CG5 — Desempenho da Gestdo de Pessoas

Numero de funcionarios L.
Taxa de . . Relatério de
T com periddico realizado
avaliacdo , acompanhamento
s dentro do periodo -
médica - . da gestdo de
. maximo de um Minimo de 80% . Semestral
periddica dos . pessoas e Servigo de
s ano/nimero total de .
funciondrios . e \ Medicina
ativos funcionarios ativos X Ocupacional
100 P
Nimero de acidentes Relatérios de
Taxa de de trabalho acompanhamento
acidentes de | registrados/némero de Maxima de 0,4% do Servigo de Mensal
trabalho colaboradores ativos X Seguranca do
100 Trabalho
x . . Relatério de
Relacdo Ndmero de enfermeiros acompanhamento
Enfermeiro/Lei | ativos/niimero total de Minimo de 0,4 profissional P N Semestral
. . . da Gestdo de
to leitos operacionais
Possoas
Numero de funcionarios
indice de gue participaram de Relatério de
atividades treinamente X carga . acompaphamento
: . g Minime de 7,0/1000 horas pan; o
realizadas de horaria do das capacitagdes da Mensal
- . , trabalhadas
Educacdo treinamento/numero Educagdo
Permanente de horas trabalhadas Permanente
por pessoa X 1000

Tabela 6 — Desempenho da Gestdo Ambiental

Programa de PGRSS com registro
Gerenciamento | Implantacdo do PGRSS
. ,p ¢ o PGRSS impiantadoe e validado pela da valida¢do da
de Residuos no | até 03 meses pos inicio Semestral
) - ANVISA ANVISA dentro do
Servico de das operagdes do HMS eriodo de viednd
Saude p o de vigéncia
Rela¢do de Residuo infectante .-
m . Relatério de
geracio de gerado no periods acormpanhamento
Residuo (tonelada)/total de Méximo de 0,7 P . Menszal
. . da geragio de
Infectante por pacientes-dia do ) .
; ) . residuos infectantes
paciente-dia periodo X 1

N
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Taxa de ; .
. Residuo infectante .
geracado de . Retatorio de
residuo gerado no periodo acompanhamento
. (toneladal/total de Mdximao de 2,5 - Mensal
infectante por . - da geragao de
) saidas hospitalares do . R
saida ., residugs infectantes
) periodo X 1
hospitalar

Quadro CG7~ Participagdo no Sistema de Sadde do Municipio

30 b

Numero de consultas
ambulatoriais

% médio de especializadas
i ri . Relatdrio do
consuita‘s . pubhcadﬂas na,pe fodo 100% de consultas ambulatoriais . .
ambulatoriais | de um més/ Numero de especializadas publicadas Mensal Sistema Yida+
especializadas | consultas ambulateriais n P S1A/SUS
publicadas especializadas
contratadas no mesmo
periodo X 100
Ndmero de
procedimentios
ambulatoriais de média
% . )
rocedimentos complexidade do perfil
IJambulatcnriais “AGENDADO"
. publicados no Vida+ no 100% de procedimentos ‘.
de média . . .. . 1 Relatdrio do
) periodo de um més/ ambulatorials de media . .
complexidade . ) ) Mensal Sistema Vida+
do perfil Numero de complexidade do perfil SIA/SUS
. P " procedimentas “AGENDADQ” publicados no Vida+
AGENDADD . . 5
] ambulatoriais de media
publicados no . )
Vida+ complexidade do perfil
“AGENDADO"”
contratados no mesme
periodo X 100
Numero de
procedimentos
ambulatoriais de alta
% . .
rocedimentos complexidade do perfil
pambulat::uriais “REGULADO”
publicados no Vida+ no 100% de procedimentos .
de alta ) . . . Relatorio do
; periodo de ummés/ | ambulatoriais de alta complexidade ) .
complexidade . P " . Mensal Sistema Vida+
do perfil Nomero de do perfil “/REGULADO” publicados SIA/SUS
"REGSLADO” procedimentos no Vida+
. ambulatoriais de alta
publicados no . .
Vida+ complexidade do perfil
“REGULADO"contratado
5 No mesmo periodo X
100
Tempo- Intervalo de tempo
resposta para | entre o horario no qual Refatdrio
regulacdo de | a GER solicita o recurso 0% das respostas até 2 horas Mensal emitido pela
leitos para ¢ ¢ horario ne qual o GER
urgéncia hospital da um retornc

i

,},.
i
i
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Percentual de
aceitagdo de

pacientes que foram negados encaminhados pela GER dentro do
encaminhados efou contra perfil do respectivo Hospital Mensal Relatério da
pela GER referenciado peto durante as 24 horas nos 07 dias da GER
dentro do hospital f Numero de semana de acordo com a
perfil do pacientes solicitadas disponibilidade de vaga
Hospital pela GER X 100

Niumero de pacientes
com perfil compativel

100% de aceitacdo para pacienies

Percentual de
solicitagdes de
regulacdo sem
resposta

Numero de solicitagbes
de regulacdo realizadas

sem resposta / Numero

total de solicitacdes de
regulacdo realizadas X
100

100% de solicitagdes de regulacic

. Mensal
respondidas

Relatoric da
GER

Quadro CG8 ~ Desempenho na Area de Controle Social

Servigo de Cuvidoria

Implantar servico de
ouvidoria com meios de

100% das demandas
registradas respondidas no
praze maximo de 10 dias apos
o recebimento podendo prazo

Relatdrio do Servico
Social com o registro
de todas as

paciente que fol atendido
no HM oriunde de
guaisquer dos servigos)

assistida.

. comunicacdo formais . . . Trimestral
Institucional A ¢ " diiatar se Comissdo de demandas recebidas
{escrito, falado e digital) L . .
‘- Fiscalizagdo achar pertinente @ as suas devidas
para o usuario C o ;
Justificativa de retardo na tratativas
resposta
Aplicagio sistematica de
questiondrio padronizado
para pasquisa de 80% de satisfagdo dos usudrios | Relatdrio como
fndice de Satisfagdo | satisfacio do usudrio dos | que utilizaram o servico, sendo | rasultado da
dos Usudrios dos servicos prestados (cliente | que a aplicacdo devera ser aplicacdo da Trimestral
Setvigos do HMS ou responsavel por realizada em 60% da populagdo | pesquisa de

satisfagdo do usuario

Quadro €G9 - Desempenho na Area de Humanizagio

Implantar grupo de

Realizar sensibilizagBes

Grupo de Trabalho de

trabaiho de
humanizacdo

sistemnaticas dos funcionarios
sobre temas relacionados a

Listas de presenga
dos treinamentos

e e m C s . . Trimestral
Humanizagdo conforme as hurmanizac¢do da assisténcia realizados
diretrizes do {minimo de 01 mensaimente
HUMANIZA SUS treinamento/més)
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Realizar acBes para os usuarios Piano de acdo
dos servicos do HMS com o corm o
objetivo de insergdo no plangjamento
procasso dos mesmos no anual das
processo do cuidado, atividades de Trimestrai
comemoragoes de datas humanizagdo e
especials e agBes voltadas para | registros das suas
melhorar a experiéncia dos vealizagBes e
usuUarios no HMS resultados

Cuadro €G10 — Desempenho em Certificagdo de Qualidade

Impltantagdo de
Impiantar Protocolos A partir do 7¢

s A partir do 72 més ] 4 o
metodoiogia de Operacionais er, p . ) Meonitoramento, més de andlise,
{avaliagdo no final do 32

trabalho visando Protocolos - controle e avaliacdo dos | Validagdo do
- . . Trimestre} apresentar T )
futura Acreditacdo Assistenciais € . o processos (validacdo} projeto para a
. - projeto da Acreditagdo T
Hospitalar Instruces de Acreditacdo
Trahalho ]

7. QUADROS DE PONTUACAD DAS METAS, PARAMETROS PARA AVALIACAQ DE DESEMPENHO E APLICACAQ DE DESCONTO

Para os servicos elencados no item 6 foram estabelecidos indicadores organizades por componente {Componente
Finalistico — CF e Componente de Gestdo — CG), que sero aferidos mensalmente de acorde com os pardmetros de
desempenho constantes nos quadros de metas. No que tange ao CF Componente Finalistico o alcance é avaliado com base
no percentual das metas alcancadas o qual define o repasse financeiro, confome apresentado no Quadro de Repasse (QR1:
Faixas de repasse financeire referente as metas guantitativas). Ern relacdo as metas gualitativas constam nos guadros
abaixo, parametrizados conforme etapas de funcionamento. A avaliacdo seré realizada pela Comissdo de
Acompanhamento, Moniteramento e Avaliacdo (Comissdo de Fiscalizagdo), designada especificamente para este fim. No
caso do CF Componente Finalistico, o desempenho ng alcance das metas

Os poderes de fiscalizagdo da execugdc do Conirate serfo exercidos diretamente pela SMS, que terd, no exercicio de suas
atribuicdes, livre acesso, em qualguer época, aos dados relativos a administracdo, a contabilidade e aos recursos técnicos,
econdmicos e financeiros da Preponente, assim como a Unidade Hospitalar.

A fiscalizacdo ficara a carge de Comissdo especialmente constituida para tat fim, constituida de setvidores da estrutura da
SMS, previamente designades e com a atribuicdo exclusiva de fiscalizar o Contrato de Gestdo. Desta Comissdo de
Fiscalizac3o participara um Membro do Conselha Municipal de Saude.

A Comissdo de Fiscalizacdo da SMS anotara em Terme préprie de Registro as Ocorréncias apuradas nas fiscalizagdes,
encaminhando-o a Preponente para regularizacdo das faltas ou defeitos verificados em tempo determinado.

A n3o regulariza¢do das faltas ou defeitos indicados no Termo de Registro de Ocorréncias, no tempo indicado configura
infragdo contratual e ensejard a lavratura de auto de infra¢do, sujeitando a Contratada & aplicagde das penalidades
previstas no Contrato, sem prejuizo de eventual sangdo administrativa, civil ou criminal por viclagdo de preceito legal ou
infra-legat aplicavel.

Em caso de omissdo da Preponente em cumprir as determinacdes da SMS na sua competéncia fiscalizadora, a SMS terd a
faculdade de proceder a correciio da situacio, diretamente ou por intermédio de terceiro, correndo os respectivos custos

£
i

por conta da Preponente. &?
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A fiscalizagio serd, também, responsédvel por apurar o cumprimente dos Indicadores Quantitativos e dos Indicadores de
Desempenho pela Preponente, para fins de quantificagdo da Contraprestagdo Mensal Efetiva, na forma da cldusula
especifica do Edital.

A SMS podera acompanhar a prestagdce dos servicgs, podendo solicitar esclarecimentos ou modificages caso entenda
haver desconformidade com as chrigagdes previstas no Contrato, em especial guanto a¢ cumprimento dos Indicadores
Quantitativos e dos Indicadores de besempenho.

Os esclarecimentos ou maodificagBes solicitadas pela SMS a Preponente ndo alterardo, de qualquer forma, 8 alocagdo de
riscos previsios no Contrato de Gestado.

A Preponente sera obrigada a reparar, corrigir, interromper, suspender ou substituir, as suas expensas e no prazo fixado
pelo item acima, os servigos periinentes a Sele¢ac em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrectes.

A SMS podera exigir que a Preponente apresente um plang de a¢do visando reparar, corrighr, interromper, suspendar ou
substituir gualquer servico prestado de maneira viciada, defeituosa ou incorreta pertinente 3 Selecdo, em praze a ser
estabelecido pela SMS.

0 descumprimento total ou parcial das obrigagdes de investimentos pela Preponente envolverd a reducdo da remuneragio
da Preponente, caso represente descumprimento de indicadoves Quantitativos ou Indicadores de Desempenho, na forma
como especificado no edital.

£m casc de omissdo da Preponente guanto a obrigagdo prevista neste subitem, a SMS é facultado se valer da Garantia de
£xecugdo do Contrate para remediar os vicios, defeites ou incorregdes identificadas.
Das notificacBes expedidas pela SMS, a Preponente poderad exercer seus direites de defesa na forma da lei.

Como Hospital Municipal é o primeiro, ndo havendo série historica para balizar, a Comissdo de Fiscalizacdo avaliard
pertinéncia de alteracdo de pardmetros de metas tanto se apresentarem subdimensionamento ou
superdimensionameito, desde que existam dados validos para avaliacgo.

As variagdes decorrentes da apuragdo dos indicadores de Desempenho serdo aplicadas sobre 40% (quarenta por cento) do
valor da Contraprestacdo Mensal Maxima.

A parcela da remuneragdo referente ao cumprimento dos Indicadores de Desempenho variard conforme as porcentagens
discrirninadas na Tabela 14 {Varia¢8o da remuneragdo conforme os Indicadores de Desempenho (VID):

7.1 Avaliacio de Desempenho {Metas Fisicas)

As metas quantitativas sdo divididas em trés atividades, guais sejam:
* Internagdoc Hospitalar,

Ambulatoriat / Urgéncia / Emergéncia,

Aten¢do Domiciliar.

A avaliacdo da Preponente sera feita com base no percentual das metas alcancadas e o repasse financeiro serd realizado
conforme 0 estabelecido na Quadro QR 1.a seguir:

As variacGes decorrentes da apuragdo das Indicadores de Quantidade serdo aplicadas sobre 60% {sessenta por cento) do
valor da Contraprestagdo Mensal Maxima.

Quadro QR 1: Faixas de repasse financeiro referente as metas quantitativas

s 3

100% X 70%X 60% X Contraprestacido Mensal Maxima

. i De 81 a 90% 90% X 70% X 60% X Contraprestacio Mensal Maxima
internacdo Hospitalar
De 71a80% 80% X 70% X 60% X Contraprestacdo Mensal Mixima
De 61 a 70% 70% X 70% X 60% X Contraprestacdo Mensal Maxima
4
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De 51 3 60% 60% X 70% X 60% X Contraprestagao Mensal Maxima
AL 50% Repasse de % igual a0 % de desempenhg das metas quantitativas X
i 70% X 60% X Contraprestacdo Mensal Maxima
291% 100% X 20%X 60% X Contraprestagio Mensal Maxima
De 81 a 80% 90% X 20% X 60% X Contraprestacio Mensal Maxima
Ambulatorial / Urgéncia / De71aB0% 80% X 20% X 60% X Coniraprestacio Mensal Maxima
Emergéncia De 61 a 70% 0% X 20% X 60% X Contraprestacio Mensal Maxima

De 51 a60%

B0O% X 20% X 60% X Contraprestacdo Mensal Maxima

Repasse de %igual ao % de desempenho das metas quantitativas X

Ate 50% 20% ¥ 70% X Contraprestacio Mensal Maxima
291% 100% X 10%X 60% X Contraprestacdo Mensal Maxima
De 81 a90% 90% X 10% X 60% X Contraprestagdo Mensal Maxima

. o De 71 a 80% 20% X 10% X 60% X Contraprestagdo Mensal Maxima

Atengdo Domicifiar -
De 61 a 70% 70% X 10% X 60% X Contraprestacdo Mensal Maxima
De 51 a60% 60% X 10% X 60% X Contraprestagdo Mensal Maxima
: " —

Até 50% Repasse de % igual ao % de desempenho das metas quantitativas X

10% X 60% X Contraprestagdo Mensal Maxima

Onde se vé que a porcentagem atingida do indicador corresponde ao percentual alcangado relative a metas pactuada
conforme:

. Internacio Hospitalar = numero de saidas efetuado pela Contraiada no trimestre com o ndmero
esperado de saidas conforme a meta quantitativa no mesme periodo;
. Ambulatorial = numero de procedimentos a nivel ambulatorial realizados pela Contratada, no trimeastre,

com o numero esperado de procedimentos conforme a meta quantitativa no mesme periodo;

. Atengdo Domiciliar = ndmero de usuarios assistidos em domicilio apés a desospitalizagdo pela
Contratada, no trimestre, com o nimero esperado de usuarios conforme a meta quantitativa no mesmo pericdo;

. 70% = peso da atividade Internacao Hospitalar;

» 20% = peso da atividade Ambulatorial;

. 10% = peso da atividade Atengao Domiciliar;

. Contraprestacio Mensal Maxima = RS [»] (s}.

Apds o cdleulo do valor a pagar em cada uma das atividades apresentadas na Tabela 1, levando em conta a porcentagem
obtida no item a, bem como o peso da atividade e a Contraprestacio Mensal Maxima, proceder-se-d8 3 soma do valor
obtide em cada uma delas, para que seja possivel identificar o valor da remuneragdo correspondente aos Indicadores
Quantitativos, da seguinte forma:

VIQ=V1+V2+V3

Significa:
. V1 = valor a pagar na atividade Internagio Hospitalar
. V2 =valor a pagar na atividade Arnbulatorial

V3 =valor a pagar nz atividade Atenc¢3o Domiciliar
Avaliacio de Dasempenho GQualitativo

Como gescrito no item 6.5 Componente de Gestdo (CG) as metas qualitativas sdo divididas em dez blocos, formados por

grupes de indicadores, os gquais tém, cada um, uma pontuagio correspondente que & utilizada para avaliar, conforme

quadros de valoragdo das metas qualitativas apresentados a seguir,

Como Hospital Municipal & o primeiro, ndo havende série histdrica para balizar, a Comissdo de Fiscalizagdo avaliara

pertinéncia de alteragdo de pardmetros de metas tanto se apresentarem  subdimensionamento ou

superdimensionamento, desde que existam dados validos para avaliagdo. ,\q
1
|
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As variaches decorrentes da apuragdo dos Indicadores de Desempenho serdo aplicadas sobre 40% {quarenta por cento} do
valor da Contraprestacdo Mensal Maxisa.

A parcela da remuneragéio referente ac cumprimento dos Indicadores de Desempenho variara conforme as porcentagens
discriminadas na Quadro QR2 (Variacio da remuneracao conforme os Indicadores de Desempenho {(VID):

Quadro QR 2 - Valor da remuneragio relacionada aos Indicadores de Desempenho

i

100% x 40% x Contraprestagio Mensal
Maxima {RS)

90% x 40% x Contraprestagdo Mensal

Entre 81 a3 80% Maxima (RS)

80% x 40% x Contrapresta¢do Mensal

&,
Entre 71 a 80% Méaxima {RS)

70% x 40% x Contraprestagdo Mensal

E 13 70% P
nire 6 ° Maxima (RS)

60% x 40% x Contraprestagao Mensal

1 % i
EntreS51a6 Méaxima (RS}

50% x 40% x Contraprestacdo Mensal

Até 50% Maxima (RS}

Onde:
+ Percentual de Cumprimento dos indicadores de Desempenho corresponde ao percentual alcangado
relativo aos indicadores de desempenho pactuados;
s Contraprestacio Mensal Maxima = RS [#] (= reais)

A avaliacio da Contratada seré feita com base nos seguintes Indicadores de Desempenho, agrupadas nos quadros abaixo,
referentes a cada parcela dos servigos prestados:

A avaliacdo do cumprimento dos Indicadores de Desempenho sera feita de modo hinério — cumpriu / ndo cumpriu, ou seja,
atingida a meta dos indicadores referidos no quadro QR2 acima, a Contratada fara jus & porcentagem completa referente
ao subitem respectivo, conforme indicagdo do Quadro €G 11 {abaixo), para a Primeira Etapa de operacao da Unidade
Hospitalar, do Quadro CG 12 (abaixo), para a Segunda Etapa e do Quadre CG 13 para a Terceira Ftapa de funcionamenic
respectivamente.

Para a composicdo do “Percentual de Cumprimento dos Indicadores de Desempenho”, os Indicadores de Dasemnpenho dos
Quadres CG1 a 10 serdo somados conforme o pese atribuldo a cada um dos indicadoeres.

Quadro €6 11 — Pontuacio dos Indicadores de Desempenho Qualitativo — 12 Etapa

Revisdo de Prontuarios

Avaliagdo e Revisio de Obitos 0 S

Comissdo de Controle de Infecgdio Hospitalar (CCIH) 0 5 2
Comissio Interna de Prevencdo de Acidentes de Trabalho (CIPA) 0 5 1
Ntcleo de Seguranga do Paciente 0 0 3
Comissdo de Transplantes de Orgdos e Tecidos (0] 0 1
Comissdo de Etica Médica 0 0 1
Comissdo de Etica de Enfermagem 0 0 1
Comité de Gestdo de Riscos - Farmacovigildncia, Hemovigilancia e 0 0 5
Tecnovigilancia

i
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2

intervalo de Substituicio Geral {dias)

Taxa de reinternagdo dos pacientes em atendimento domiciliar

0 G 2
indice de Renovagio Geral {giro de leito) 3 3 2
Taxa de Ocupagdo em Unidade Aberta 3 2 1
Taxa de Ocupacdc em Unidade Fechada 3 2 1
Tempo Médio de Permanéncia (TMP) 4 3 2
Taxa de reinternagdo dos pacientes na intervalo de 30 dias 3 2 1
indice de Resolubilidade 3 3 2
Taxa de atendimentos no servico de pronte socorro de usuarios em 5 2 1
regime de nao urgéncia e emergéncia
Taxa de Retorno em 72 haras dos pacientes no Servigo de Urgéncia e 3 3 5
Emergéncia
Intervalo de tempo para realizagdo de cirurgia de emergéncia 3 3 2

0 0 2

Taxa de Reingresse na UTI Adulto durante a mesma internagio

3 P 1
Taxa de Mortalidade Institucional 5 3 3
Taxa de Mertalidade Operatdria 3 2
Densidade de Incidéncia de Infeccdo Primaria da Corrente Sanguinea 5 c 3
associada a Cateter Vascular Central em UTI {Adulto e Pediatria)
Taxa de infecgdo de sitio cirdrgico pos cirurgia limpa 5 5 3
Incidéncia de pacientes com lesio por pressdo adquirida no Hospital 5 4 2
Taxa de queda dos pacientes internados (com ou sem lesdo) 5 4 2
Razdo da mortalidade observada pela esperada - UT! Adulto s 4 3

tmplantagdo dos protocelos clinicos minimas necessarios e outros

conforme perfil epidemioldgico 0 0 >
Taxa de mortalidade de paciente internado com 1AM 0 0 3
Tempo porta-agulha (minutos) 1AM 3] 0

Tempo porta-agulha (minutos) AVCI o 0 3
Taxa de mortalidade de paciente internado com AVCI 0 0 3
Taxa de mortalidade de pacientes com SEPSE 0] 0 3
Taxa de pacientes cirdrgicos e clinicos com profilaxia de TEV prescrita 0 0 2
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Taxa de avaliagiio médica periddica dos funciondrios ativos 0 1 0
Taxa de acidentes de trabalho 3 2

Relacdo Enfermeirs/Laito a 1 Q
indice de atividades realizadas de Educa¢io Permanente 5 3 3

NA GESTAO-NMBIENTAL
Programa de Gerenciamente de Residuos no Servi¢o de Salde 0 0 3
Rela¢io de Geragao de Residuo Infectante por Paciente-dia 0 0 1
Taxa de Geragao de Residuo Infectante por Saida Hospitalar 1] 0 1

NO SISTEMA BE SAC

% médio de consultas ambulatoriais especiatizadas publicadas 3 3 1
% procedimentos ambulatoriais de média complexidade do perfil 3 3 1
“AGENDADO” publicados no Vida+
% procedimentos ambulatoriais de alta complexidade do perfil A 5 5
“REGULADO” publicados no Vida+
Tempo- respesta para regulacio de urgéncia 5 4 3
Percentual de aceitagdo de pacientes encaminhados pela GER/CER

' ) 5 4 3
dentro do perfil do Hospital
Percentual de solicitagbes de regulagio sem resposta 5 3 1

Servi¢o de Ouvidoria !nstttuuonal 2 1 1
indice de Satisfagdio dos Usudrios dos Servigos do HMS 1 1 1
Grupo de Trabalho de Humanizagdo 0 1 i

Metodologia para Certificacdo Acreditacdo Hospitalar

0

0

TOTAL DE PONTO

100

100

Quadro €G 12 — Pontuagdo dos indicadores de Desempenho Qualitativo — 22 Ftapa

METAS QUALITATIVAS -HMS - 22 ETAPA - 9 MESES

Revisdo de Prontudrios

Avaliago e Revisio de Gbitos 2
Camissao de Controle de Infecgio Hospitalar (CCIH) 2 2
Comissao interna de Prevengdo de Acidentes de Trabalho (CIPA) 3 1
i
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Tecnovigilancia

Nucleo de Seguranga do Paciente 2 2 2
Comissdo de Transplantes de Grgios e Tecidos 1 1 1
Comissdo de Etica Médica 1 1 1
Comissdo de Etica de Enfermagem 1 1 1
Comité de Gestdo de Riscos - Farmacovigilancia, HBemovigiiancia e 1 1 1

2 2 2
{ndice de Renovacdc Gera! (giro de leito) 2 2 2
Taxa de Ocupagio em Unidade Aberta 1 1 1
Taxa de Qcupacdo em Unidade Fechada 1 1 1
Tempo Médio de Permanéncia (TMP} 1 1 1
Taxa de reinternacao dos pactentes no intervalo de 30 dias 1 1 1
indice de Resolubilidade 2 2 2
Taxa de atendimentos ne servi¢e de pronto socorro de usudrios em 1 1 1
regime de ndo urgéncia e emergéncia
Taxa de Retorno em 72 horas dos pacientes no Servigo de Utgéncia e 3 5 P
Emergéncia
Intervalo de tempo para realizacdo de cirurgia de emergéncia 2 2 2
Taxa de reinternacgdo dos pacientes em atendimento domiciliar 2 2 2

DESEMPENHO NA QUALIDADEE SEGURANCA ASSISTENCIAL

H RN R A TR S

Taxa de Reingresso na UTI Adulto durante a mesma internagio

Taxa de Mortatidade Institucional

Taxa de Mortatidade Gperatdria

Densidade de incidéncia de Infeccdo Primaria da Corrente Sanguinea

associada a Cateter Vascular Cenfral em UTI {Adulto e Pediatria) 2 2 2
Taxa de infecgdo de sitio cirlirgico pds cirurgia limpa 2 2 2
Incidéncia de pacientes com |esdo por pressao adquirida no Hospital 2 2 2
Taxa de queda dos pacientes internados (com ou sem [esdo) 2 2 2
Razdo da mortalidade observada pela esperada - UTI Adulic 2 2 2

ESEM

Implantacdo dos protocolos dinicos minimos necessarios e outros

conforme perfil epidemioicégico 4 4 4
Taxa de mortalidade de paciente internado com 1AM 3 3 3
Tempo porta-agulha {minutos) IAM 3 3 3
Tempo porta-agulha {minutos} AVCI 3 3 3
Taxa de mortalidade de paclente internado com AVCI 3 3 3
Taxa de mortalidade de pacientes com SEPSE 3 3 3
Taxa de pacientes cirdirgicos e clinicos com profilaxia de TEV prescrita 2 2 2
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Taxa de avaliagdo médica periddica dos funciondrios ativos

1 1 1
Taxa de acidentes de trabalho 1 1 1
Relacio Enfermeiro/Leito 1 i 1
indice de atividades realizadas de Educacio Permanente 2 2 2

Programa de Gerenciamento de Residucs no Servige de Sadde

3 3 3
Relacdo de Geracdo de Residuo Infectante por Paciente-dia 1 1 1
Taxa de Geracdo de Residuo Infectante por Saida Hospitalar 1 1 1

% médio de consultas ambulatoriais especializadas publicadas 1 1 1
% pracedimentos ambulatorigis de médiz complexidade do perfil 1 1 L
“AGENDADQ” publicados no Vida+
% procedimentos ambulatoriais de alta complexidade do perfil 5 3 5
“REGULADO" publicados no Vida+
Tempo- resposta para regutacde de urgéncia 3 3 3
Percentual de aceitacdo de pacientes encaminhados pela GER/CER

. - 3 3 3
dentro do perfit do Hospital
Percentual de solicitagdes de regulagdo sem resposta 1 1 1

Servi¢o de Quvidoria Institucional

indice de Satisfacdc dos Usudrios dos Servicos do HMS

Grupo de Trabalhe de Humanizagdo

DESEMPENHO CERTIFICACA

Metodologia pava Certificacdo Acreditagdo Hospitalar

10

TOTAL DE PONTO

100

100

100

Quadro CG 13 — Pontuacdo dos Indicadores de Desempenho Qualitativo — 32 Etapa

METAS QUALITATIVAS -HMS - 32 ETAPA - 6 MESES

EMPENHO ENICA

Revisdo de Prontuarios

Avaliacda e Revisdo de Obitos

Comissdo de Controle de Infeccdo Hospitalar (CCHH)

Comissdo Interna de Prevenc¢do de Acidenies de Trabalho (CIPA}

Nucleo de Seguranca de Paciente

Comissdo de Transplantes de Orgaos e Tecidos

Comisséo de Etica Médica

Comiss3o de Etica de Enfermagem
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Comité de Gestio de Riscos - Farmacovigitincia, Hemovigilancia e
Tecnovigilancia

Intervala de Suhstituicio Gerat {dias)

2 2
indice de Renovagio Geral {giro de leito) 2 2
Taxa de Ccupacdo em Unidade Aberta 1 1
Taxa de Ocupagdc em Unidade Fechada 1 i
Tempo Médio de Permanéncia {TMP} 1 1
Taxa de reinternagdc dos pacientes no intervalo de 30 dias 1 1
indice de Resolubifidade 2 2
Taxa de atendimentos no servigo de pronto socorro de usudrios em 1 1
regime de ndo urgéncia e emergéncia
Taxa de Retorno em 72 horas dos pacientes no Servigo de Urgéncia e 5 2
Emergéncia
intervalo de tempo para realizagdo de cirurgia de emergéncia 2 2
Taxa de reinternagio dos pacientes em atendimento domiciliar 2 2

Taxa de Reingresso na UT! Adulto durante a mesma internagao

Taxa de Mortalidade Institucional

Taxa de Mortalidade Operatoria
Densidade de Incidéncia de Infeccdo Primaria da Corrente Sangufnea

associada a Cateter Vascular Central em UTI (Aduito e Pediatria) 2 2
Taxa de infecgdo de sftio cirdrgico pds cirurgia limpa 2 2
Incidéncia de pacientes com lesdo por press3e adquirida no Hospital 2 2
Taxa de queda dos pacientes internados (com ou sem lesdo) 2 2
Raz3o da mortalidade observada pela esperada - UTI Adulto 2 2

.Irriplantagéo dos protocolos dlinicos minimos necessarios e outros 4 a
conforme perfil epidemiologico

Taxa de mortalidade de paciente internado com |AM 3 3
Tempo porta-agutha {minutos) 1AM 3 3
Tempo porta-agulha {minutos) AVCI 3 3
Taxa de mortalidade de paciente internado com AVCH 3 3
Taxa de mortalidade de pacientes com SEPSE 3 3
Taxa de pacientes cirdrgicos e clinicos cotn profilaxia de TEV prescrita 2 2

Taxa de avaliagio médica periddica dos funciondrios ativos 1 1
Taxa de acidentes de trabalho 1 i
Relacdo Enfermeiro/Leito 1 1
indice de atividades realizadas de Educacio Permanente 2 P
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Programa de Gerenciamento de Residuos no Servi¢o de Salde 3 3
Relacdo de Geragdo de Residuo Infectante por Paciente-dia 1 1
Taxa de Geragdo de Residuc Infectante por Saida Hospitalar 1 1

% médio de consultas ambulatoriais especializadas publicadas

1
% procedimentos ambuiatoriais de média complexidade do perfil 1 1
“AGENDADQO” publicados no Vida+
% procedimentos ambulatoriais de alta complexidade do perfil 5 »
“REGULADO” publicados no Vida+
Tempo- resposta para regulagdo de urgéncia 3 3
Percentual de aceitagdo de pacientes encaminhados pela GER/CER dentro 3 3
do perfil do Hospital
Percentual de solicitagdes de regulag¢do sem resposta 1 1

Servico de Quvidoria Institucional

1
Indice de Satisfacdo dos Usuarios dos Servigos do HMS
Grupo de Trabalho de Humanizagao 1 1

TOTAL DE PONTO

100
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ANEXO I}l — Metodologia de Trabalho

A Metodologia de trabalho apresentada pela Contratada encontra-se detalhada na integra, na proposta

técnica constante no Valume X do Processo Administrativo n? 13279/2017 as folhas 4340 a 4903,

conforme quadro resumo descrito a seguir:

{NDICE

Metodologia de Trabatho

Métodos de Implantagio das Etapas do Hospital Municipal
Gestdo Assistencial

(Gestdo de Passoas

Gestdo Administrativa

PAGINAS DA

o, oo
TECNICA
88 4427
89-104 4428-4443
105-383 4444-4733
384-409 4734-1759
410-542 4760-4893
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ANEXO IV - Organograma e Dimensionamento de Pessoal

O Organograma e Dimensionamento de Pessoal apresentada pela Contratada encontra-se detalhada na
integra, na proposta técnica constante no Volume IX do Processo Administrativo n? 13279/2017 as
folhas 4734 a 4743, que se refere as paginas 384 a 393 da proposta técnica, no item Gest3o de Pessoas,
abrangendo todas as etapas de implantacdo do Hospital Municipal de Salvador, a qual descreve a

Categoria/Cargo, Carga Hordria, Quantitativo e o Setor/Servigo.
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ANEXOV - Cronograma de Desembolso

CRONCGRAMA DE DESEMBOLSO

12 Parcela 22 parcela 32 parcela 42 Parcela 52 Parcels 62 Parcela
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO 12 5.777.929,00 | 5.777.929,00 [ 5.777.929,00 | 5.777.929,00 | 5.772.829,00 | 5.777.929,00
ANQ TOTAL DE CUSTEIO MENSAL 7& Parcela 8¢ Parcela 92 Parcela 102 Parcela | 112 Parcela | 122 Parcela
5.777.829,00 1 5.777.920,00 | 5.777.925,00 | 7.300.308,40 | 7.300.308,40 | 7.300.308,40
132 Parcela | 142 Parcela {152 Parcela | 16% Parcela | 172 Parcela | 182 Parcela
CROMNOGRAMA DE DESEMBOLSO 22 7.300.308,401 7.200.308,40 | 7.200.308,40 | 7.300.308,40 | 7.300.308,40 | 7.300.308,40
TOTA TEIO MENSAL
ANO TOTAL DE CUSTEIO > 192 Parcefa | 202Parcela | 212 Parcela | 222 Parcela | 232 Parcela | 242 Parcela
8.247.708,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,30 | 5.247.768,90 | 8.247.768,90
252 Parcela | 262 Parcela | 272 Parcela | 282 Parcela | 292 Parcela | 302 Parcela
8.247.768,90 | §.247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,30 | §.247.768,90 | §.247.768,30
CRONQGRAMA DE DESEMBOLSO DO 32
ANO TOTAL DOE CUSTEID MENSAL 312 Parcela | 322 Parcela | 332 Parcela | 342 Parcela | 352 Parcela | 362 Parcela
8.247.768,90 | 8.247.768,90 | B.247.768,90 [ 8.247.768,50 | 8.247.768,80 | B.247.768,90
372 Parcela | 382 Parcela | 392 Parcela | 402 Parcela | 412 Parcela | 422 Parcela
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO 42 | 8-247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,90
ANO TOTAL DE CUSTEIO MENSAL 433 Parcela | 442 Parcela | 452 Parcela | 462 Parcela | 472Parcela | 482 Parcela
824776890 8247.768,90 | 8.247.768,50 | 8.247.768,00 | §.247.768,00 | 8.247.768,90
492 parcela | 502 Parceia | 512 Parcela | 522 Parcela |532Parcela | 542 Parcela
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO 52 8.247.768,90 | 5.247.768,90 1 8.247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.768,90
ANO TOTAL DE CUSTEID MENSAL 552 Parcela | 562 Parcefa | 572 Parcela | 582 Parcela | 592Parcela | 602 Parcela
8.247.768,00 | B.247.768,50 | 8.247.768,90 | 8.247.768,90 | 8.247.763,90 | 5.247.768,90
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ANEXO VI - Orgamentos {Sintético, Analitico e Despesas de Pessoal)

Sintético
VALORES LIMITES DA CONTRATUALIZACAD POR ETAPA CUSTD POR LEITO/MES
ETAPA NE LEITOS | VIGENCIA VALOR MENSAL LEITO HOSPITALAR LEITC DISPONIVEL
12 (29/03/2018) 100 9 MESES 5.777.929,00 57.779,29 57.779,29
32 {Daz/2018) 140 9 MESES 7.300.308,40 52.145,06 52.145,06
32 (Set/2019) 210 42 MESES 8.247.768,90 39.275,09 39.275,09
TOTAL 210 60 MESES 464.110.430,40
VIGENCIA DO CONTRATO 60 MESES 464,110.430,40
Analitico

1 Recu rs0s ﬂumanos

1.1 folha de Pagamento

RS 2.037.287,72

RS 2.500.348,46

RS 2.987.532,27

1.2 Provisionamento R$691.810,10 RS 849.053,53 R5 1.014.488,52
1.3 Acordo Coletivo

1.4 Mérito

1.5 Remunaracdo Variavel

1.6 Beneficios RS 91.065,76 R$ 111.765,58 RS 133.542,69

Sub-total Recursos Humanos R

o 2. Matertai tfe Consumo

R$ 2.820.164,58

R$__3_.46:}.16?,56

RS 4.135.563,48

2.1 Aquisicdo de bens nao ;Jerma nentes

RS 788.242,61

RS 1.293.930,20

RS 1.414.375.29

Sub-total Material de Consumo

RS 788.242, 61

RS 1.293.930,20

R$ 1.414.375,29

3. Servi¢os de terceiros -

RG 221.492.23

RS 204.804,82

RS 322.758,37

3.1 Cantratos diversos

3.2 Loca¢do de imaovel

3.3 Prestadores de Servigos Médicos R$1.052.625,00 RS 1.198.100,00 | RS 1.455.975,00
3.4 Laboratorio de Andlises Clinicas RS 190.260,00 RS 246.260,00 RS 258.195,00
3.5 Outros RS 25.330,00 RS 61.930,00 RS 45.480,00

Su b-total de Servigos de Terceircs

4 Manute ¢l .,I"Reparosfﬂd qua:;ﬁes

R$ 1.529.707,23

RS 1.801.094,82

RS 2.082.408,37

4.1 Manutengao/Reparos/Adequagao de Bens

RS 52.000,00

RS 95.000,00

RS 72.000,00

Sub-total cl_e )
Mangtengéo{ﬂepgrosﬁ\dequa;éo de Bens

R$ 52.000,00

RS 95.000,00

R$ 74.000,00

" 5,0utras Despesas’

5.1 Utilidade Publica

RS 113.450,12

RS 172.389,95

RS 218.596,86

5.2 Rateios, Taxas e Impostos

RS 144.019,88

RS 181.849,88

RS 205.529,97

5.3 Fquipamentos de TI, Sistemas, Licengas e

Manutencbes RS 312.860,57 RS 277.392,00 RS 105.365,59
5.4 Qutros RS 17.484,00 RS 17.484,00 R%11.929,33
Sub-total de Outras Despesas RS 587.814 57 R$ 541 421 75

TOTAL DE CUS'[EIO

R$ 5.777. 929 00

: R$ 649'.115 83

' R$ 7.300.308,40

RS 8.247. 768 90

Os quaclros de Orgcamento de Despesas de Pessoal estdo detalhados na integra na Proposta Orcamentaria

apresentada pela Contratada as folhas 4.912 2 4.928, Volume I1X do Processo Administrativo 13725/2017.
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ANEXO VI - Relacio dos Bens Patrimoniais.

A relaciio de equipamentos abaixo refere-se ao possivel acervo a ser adquirido pela CONTRATANTE para equipar o
Hespital Municipal de Salvador. Os equipamentos efetivamente instalados no Hospital Municipal pefa Contratante
serdo anexados na relagiio de bens Patrimoniais, através de termo aditivo, apds a realizago do inventario a ser
realizada pela Comissdo do Inventario dos Bens Patrimoniais.

LISTA DE BENS PATRIMONIAIS DO HOSPITAL MUNICIPAL DE SALVADOR - HMS

EQUIPAMIENTO QUANTIDADE
Alicate "Ricarddo” {Cortar Gesso) 5
Alicate de Ordenha 20
Amaciador de Carne 1
Aparadeira Comadre - Tamanhe Adulto 100
Aparadeira Comadre - Tamanho Adulto Obeso 10
Aparadeira Comadre - Tamanho Infantil 20
Aparelho Craniotomo Kit Motor para Neurocirurgia
Aparelho Hemogasometro 3
Arco Cirdrgico 1
Armdrio Alto para Vestidrio 173
Armario Dupla Face "Tipo Estante” em A¢o Inox 1
Armario Guarda volumes &0
Armario Vitrine com 02 Portas 8
Aspirader Cirdrgico Portatil 25
Aspirador Ultrassonico 1
Autoclave com Barreira 2
Autoclave para Lactdrios 1
Autoclave por Plasma 1
Avental Plumbifero 50
Avental Plumbifero para Orgdos Genitais - Tamanho G 10
Avental Plumbifero para Orgdos Genitais - Tamanho M 10
Avental Plumbifero para Orgdos Genitais - Tamanho P 10
Bacia Redonda 2,5 Litros em A¢o Inox 200
Bacia Redonda 4,7 Litros em A¢o Inox 150
Balanga Antropometrica Digital Adulto 17
Balanca Antropometrica Digital Infantil 5
Balan¢a Antropometrica Digital Obeso 3
Balan¢a com Plataforma e Celula de Carga 2
Balanga de Mesa Eletrenica 2
Balanga Digital para Lactentes 7
Balang¢a Eletrdnica de Precisdo 2
Balanga industrial 1
Balanca para Pesar Fraudas 5
Balanca Flataforma Digital 1 J’
Balc8o Distribuicdo A¢o Inox 4 GN's - Banho Maria 3 fﬂ
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Bal¢do Distribuigdo Ago Inox 5 GN's - Banho Maria 1
Balcdo Distribuicdo em Ago Inox Modulo Refrigerado 2
Balcdo Refrigerado sobre Bancada 1
Balde a Chute em Ago inox 46
Bancada em Ago Inox, Tampo Liso,  1000x700MM 3
Bancada em Ao Inox, Tampo Liso, 800x700MM 2
Bancada p/ Refeitorio, em MDF, Formato em "L" 1
Banco para Vestiario, em Madeira 15
Bandeja em AgO Inox  20%30 de comprimento 200
Bandeja em Ag¢o Inex  20x40 de comprimento 100
Bandeja em Ago Inox  30x50 de comprimento 100
Bandeja em Aco Inox 35x22 de comprimento 50
Banqueta Girataria Mocho 40
Batedeira Planetaria de Chio 30 Litros 1
Bergo Hospitalar para Criancas 35
Biombo 3 Fasas 45
Bisturi Eletrico Microprocessado 8
Bisturi Eletrico Ultrassonico

Broncofibrascopio Adulto 1
Broncofibroscopio Infantil 1
Cadeira Coleta de Sangue 20
Cadeira de Rodas Adulto 30
Cadeira de Rodas Adulto Cbeso 3
Cadeira de Rodas Infantil [
Cadeira Fixa sem Braco 1938
Cadeira Giratéria para Laboratorio 8
Cadeira Giratdria, Encosto Baixo 143
Cadeira Giratdria, Encosto Médio 93
Cadeira para Banho Adulto 24
Cadeira para Banho Adulto Obeso

Cadeira para Banho Infantil 4
Cadeira Universitaria, Direita 21
Cafeteira Eletrica 50 Litros 1
Caixa "Kit Cirurgia Pediatrica LS
Caixa "Kit Tordcica / Gastrocirurgia / Urologia / Gineco 5
Calxa Ambulatorial 6
Caixa Amigdalectomia 1
Caixa Amputacio 4
Caixa Anestesia 30
Caixa Ankeley 1
Caixa Apendicectomia e Cistocomia 10
Caixa Basica Cirurgia de Joelho

Caixa Basica Cirurgia de Mo

Caixa Basica Cirurgia de Ombro

Caixa Basica Cirurgia Tibia
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Caixa Basica da M3o Cerclagem 2
Caixa Basica de Ortopedia 4
Caixa Basica Drenagem Torax
Caixa Basica Grande 10
Caixa Basica Laminectomia 1
Caixa Basica Medra 10
Caixa Basica Pequena 10
Caixa Biopsia em Geral
Caixa Buce Maxilo Facial 2
Caixa Cateter Central 10
Caixa Cirurgia Cabeca / Pescoco p
Caixa Cirurgia Femur 4
Caixa Cirurgia Mao Partes Osseas 1
Caixa Cirurgia Vascular 4
Caixa Cirurgia Vascular {Angiclogia) 2
Caixa Coarctacao 1
Caixa Colecistectomia (Vesicula) 2
Caixa Complemento Buco Maxilo Facial 2
Caixa Conjunto para Laparoscopia 10
Caixa Curativos 100
Caixa de Complemento Ortopedia 4
Caixa de instrumental Avulsos 30
Caixa de Laparotomia 10
Caixa de Laparotomia Adulto 10
Caixa de Sobressalentes "M30"
Caixa Delicada 4
Caixa Dissec¢do de Veia / Flehotomia 10
Caixa Esofagectomia 1
Caixa Flebhotomia 0
Caixa Ginecologia Abdominal
Caixa Hernioplastica
Caixa Herniorrafia
Caixa Laparotomia (42 pegas avulso) iy
Caixa Laparotomia Exploradora Adulto 10
Caixa Laparotomia Infantil 5
Caixa Nefrectomia
Caixa Padrdo Contendo Materiais Avulsos 10
Caixa para Tumor 1
Caixa Retirada de Pontos 100
Caixa Sondagem Vesical 50
Caixa Toractomia Aduito 4
Caixa Toractomia Infantil a4
{aixa Traqueostomia 4
Caixa Troca de Valvula 1 _
Caixa Urologia Aduito 1 i';;

{
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Caixa Urologia Infantil

Caldeirdo em A¢o Inox a Gas 100L

Caldeirio em Ago Inox a Gas 200L

Cama Mecanica Internamento Adulto

190

Cama Mecinica Internamento Pediatrico

33

Cama Retratil para UTI Adulto

35

Cama Retratil para UTI Adulto Obeso

13

Cama Retrdtil para UTI Pediatrica

12

Camara Hemato Imuno 340 Litros Gavetas

Capela de Fluxo Laminar

Carrinho de Limpeza Multifuncional kit 3

a1

Carrinho Tipo Condominio 100L, Modelo Supermercado

Carrinho tipo Cuba p/ Transporte de Roupas

Carro Armario com Capacidade 20 Cubas

Carra Curativos com Balde, Bacia e Tomadas

Carro de Anestesia

Carra de Anestesia Amagnético

Carro de Medica¢ao com Gavetas

Carra Maca Amagnética em Aluminio

Carrc Maca Hidraulico Leito Radiotransparente

Carro Maca Transferéncia {Transposicdo) Pacientes

Carro Maca Transporte Cadéaver

Carro Maca Transporte Paciente Adulto

Caryo Maca Transporte Paciente Adulto Obeso

Carro Maca Transporte Paciente Infantil

Carro Mesa Auxiliar Inox

Carro Plataforma em Ago Inox

Carra Porta Talher e Bandeja

Carro Prancha em Aco Inox

Carro Transporte Material Emergéncia

Cayro Transporte Roupa Limpa

Cesta de Lixo, 60 Litros

Chapa a Gas e Eletrica para Grelhados

Chapa para Grelhados Frisada

Cilindro Eletrico para Massas

Cilindro Oxigenio para Transporte

Cotetor para Pilhas e Baterias

Conjunto Laringoscopio Adulto

Conjunto taringoscopio Infantil

Conjunto Laringoscopio para Ressonancia Magnetica

Container p/ Segregacdo de Residuo Comum

Container p/ Segregacdo de Residuo Sélido

Container p/ Segregacio de Roupa Suia

Container p/ Transporte de Residuo infectantes

Container p/ Transporte Roupa Suja

ff* /
! Vs
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Cortador de Frios tnclinado 1 L
CR - Sistema de Radiografia Computadorizada 2
Cuba para Assepsia em Ago Inox 250
Cuba Rim em A¢o Inox 250
Descascador de Legumes em Inox 1
Desfibrilader / Cardioversor 48
Desumidificador de Ambientes 5
Eletrocardiografo - ECG 6
Eletroencefaldgrafo - EEG 3
Escada de Abrir, com 05 Degraus 3
Escada de Abrir, com 07 Degraus 3
Escada Hospitalar 02 Degraus em INOX 270
Escada Hospitalar para Ressonancia Magnetica 1
Esfigmomanometro (Aparelho de Pressdo) Adulto 90
Esfigmomanometre (Aparelho de Pressdo) Pediatrico 70
Esfigmomanometro (Aparelho de Pressdo)Adutto Obeso 100
Esguicho {misturador) para instalagio na parede 5
Estante Aco lnox, Prateleiras Gradeadas Fixas 36
Estante em Chapa de Ago, com 07 Prateleiras 44
Estante em Chapa de Aco, com 10 Prateleiras 115
Estante para Armazenamento CME 8
Estante, Confeccionada em Chapa de Ago, 5 prateleiras 3
Estetoscopio Dupla Campanuia - Pediatrico RO
Estetoscopio Portatil - Paciente Adulto 150
Estrado em Polietitenc  600x600mm 38
Fervedor Eletrico de Leite 1
Foco CirGrgico Auxiliar 20
Foco Cirtirgico de Teto 6
Fogdo Domestico 2
Fogdo Industrial com 04 Queimadores 1
Fogao Industrial com 08 Queimadores 1
Forno Eletrico 2
Forno Microondas 21
Fritacdeira Industrial 1
Gaveteiro "Tipo Colmeia” 22
Gaveteiro Volante Misto, com 03 Gavetas 100
Gravador Holter Portatil 50
Guiché de Devolucdo para Instaja¢do na Parede 1
incubadora para Realizacio de Testes Biologicos 4
Kit Cilindro Oxigenio + Carrinho Amagnético 3
Kit de Pistola Agua 1
Kit de Pistola Ar Comprimido 2
Kit Motor para Cirdrgia Buco Maxilo 1
Lanterna Clinica para uso geral 50 -
Lavadora Ultrassénica 50 Litros 2 );?‘

i
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Liquidificador Basculante 25 Litros

Liquidificadar Industrial 2 Litros

Liguidificador Industria! 4 Litros

Lixeira Residuo Comum 100L

130

Lixeira Residuo Comum 50L

200

Lixeira Residuo infectante 100L

100

Lixeira Residuo infectante 251

200

Lupa para Ampliar Visualizagio de Materiais

Luwvas Plumbiferas (PAR)

=
o

Maca Chuveiro com Grades

Maca Fixa com Grades

Maguina Automatica de Gelo

Magquina de Hemodidlise

Maquina de Lavar Lougas Industrial

Maquina Extracdo de Suco de Laranja Industrial

Magquina Lavadora

Maquina Seladara para Plastico

Maquina Unitalizadora de Doses de Medicamento

Marca-Passo pf uso Externa

Wik |lWisixm | B |0 W

Martelc Tayior

0
<

Mesa Auxiliar Hospitalar 0,40 x0,50x 0,81

(=]
wn

Mesa Auxiliar Hospitalar 0,40 x 0,80 x 0,80

~

Mesa Auxiliar Hospitalar 0,43 x 0,93 x 0,80

1z

Maesa Auxiliar Inox 800 x 600 x 740

Mesa Auxiliar Semicircular 1.20 x 0,35 x 0,80

Mesa Cirurgica Eletrica Completa

Mesa Cirdrgica intermediaria

Mesa com Tampo Acc [nox  900x1600x700

Mesa com Yampeo Aco inox  900x2000x700

Mesa de Apoio para Anestesia 45 x40 x 80 cm

Mesa de Exames Adulto - Diva Clinico

Mesa de Mayo

Mesa de Refei¢do Acoplada p/ Paciente

Mesa Exarme Clinico Ginecologico

Mesa Exame Clinico Infantil

Mesa Exame Clinico Paciente Adulto

Mesa para Instrumental 50c¢m x 35cm x 1,5cm

NVesa Quadrangular 04 Lugares

Mesa Retangular 06 Lugares

Micrdscopio Cirtrgico Geral

Monitor Multiparametro Emergéncia e Transporte

Monitor Multiparametre Sata de Triagem

Monitor Multiparametro Amagnético

Monitor Multiparametro UTIL / CC / EMERGENCIA

Nasofibroscopio

e

r’
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Negatoscopio 02 corpos 19
Negatoscopio 03 corpos 10
Oculos com Protegio Plumbifera 50
Oftalmoscopio 15
Osmose Reversa Portatil 6
Otoscopio 15
Cximetro de Pulso 25
Pallet de Encaixe, em Polietileno 10
Papagaio 100
Passante / Prancha para Transferéncia de pacientes 50
PASS-THROUG com compartitnento Aguecido 1
PASS-THROUG com compartimento Refrigerado 1
Picador de Carne 1
Poltrona Giratéria, com Bracos 3
Poltrona Hospitalar 206
Prancha para Massagem Cardiaca 44
Processador de Legumes 2
Processador de Legumes Industrial 1
Protetor para Tireoide Plumbifera 50
Purificador de Agua 40
Quadro de Aviso Tradicional 18
Raio X Movel 2
Raio X Fixo Digital 2
Reanimador Manuai - Adulto 100
Reanimador Manual - Infantil 70
Refresqueira GAS R-134A 1
Refrigerador Doméstico, Duplex, Frost Free - 380 a 420L 16
Refrigerador Frigobar 120 L 22
Refrigerador industrial Vertical com Visor 3
Refrigeracor Vertical p/ exposicdo de Frios e Laticinios 1
Secadora de Traquéia 1
Seladora Automatica de Mesa de Embalagens 2
Seladora Embalagem Grau Cirdrgico 2
Serra para Remocio de Gesso 5
Sistema Computadorizade de Teste de Esforco 1
Sisterna de Cortina Divisoria para Leito Hospitalar 550
Sistema de Videolaparoscopia (Torre de Video) 3
Sisterna para Video Endoscopio e Colonoscdpio 1
Sistema para Video Endoscdpic e Colonoascopio 1
Sistema para Video Endoscopic e Colonoscapio Z
Sofa 02 Lugares 3
Sofa 03 Lurages 8
Supoarte de Hamper 190 B
Suporte para 1 {uma) Bacia 10 _;"
Suporte para Avental Radiclogico 5 5
%
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Suporte para Microondas 21
Suporte para Soro sob Rodizios 200
Suporte para v 138
Suporte Soro e Sangue para sala de Ressonancia 7
Televisar Colarido, LED, 32 Polegadas 134
Televisar, LED, 42 Polegadas - FULL HD {1080P) 4
Termodesinfectadora 1
Termometro Clinico Digital 150

Triturador Industrial em Aco Inox
Ultrassom com ECO

Ultrassom Fixo

Ultrassom Movel com ECO

Ventilador Puimonar Adulto/Pediatrico 65
ventilador Pulmanar p/ Transporte de Paciente Adulto 3
Total de Itens 8873
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AMFARD LEGAL: Lai Fadaral 0® 666743
RESPONZAVEL LEGAL: Carloxs Roberle Maktos Sanlos

Satvagor, 0F de margo de 2016

JOSE AKRTINIO RODRIGUES ALVES
Sacrelzria Myunicipat da Sadde

RESUMO DO CONTRATO DE PRESTAGAQ DE SERVIGOS

CONTRATOD N® 01572018

PROCESE0 n* 53%4M2M 7

OBJETD: Constrogda o3 Unidade de Saide da Familia - USF Tetbonda Vitela [HLOTE 14, situado na
Alarvada Almirante Margques de Ledo, 5/n, Fazenda Coulos - Disirile Sanitério de Cijazeiras, nesla
cidade do Satvador - B

WALOR TGFAL: RS PEI.B99.75 Incvecenlos & cateanta & bés mil titscentos @ noverta & noue reais &
setanta & smeo centaves).

OOTRGAD ORCAMENTARLA PROJETO - n* ne 10.302.000 2105000, ELEMENTO DE DESPESA ™,
44,8037, FOMTE DE RECURSOS 0.2.14,0.0 02 2 £.1.91.

PRAZE DE VIGENCIA: 240 (duzenlos & quarsnts) diss consscutivas, 3 partr da emlzede da Ordem
de Servicp.

CONTRATADA: CIVILE CONSTRUGOES LTDA.

CHPY: 18343 11 6/0001 43

DATA DA ASSINATURA: 1 2/03/ 2048

AMPARD LEGAL: Lai Fecleral n® B.566/93

BESPONSAVEL LEGAL: Fabianas Qliveira Meira Santos

Salvader, 12 de marco de 2014

JOSE ANTNIO RODRIGUES ALVES
Secretacia Momncipsl da Saide

RESUMO D0 CONTRATO DE GESTAO

CONTRATO K" 013/2018

PROCESSD n®* 13279/2007

CHAMAMENTO PUELICS N® 00172017

Q8IET)- Realizacao do Planeiaments da Gestdo, da Operacionalizagac @ Execucin das agdes ¢
servito: de safde do Hespital Municipal do Salvader, € seue Bens patrinnoniais, site Wiz Coletora B,
5/n® o Banero de Sora daMata - Distrito Sanitdcip de Cajazeiras, de acordo com a2 espaalicaces
& gbrigacies constantes do Edital de Chamarnents, tom a5 condicies previstas nesta conirato e na
Froposta de Trabalho apresentada pela Organizacan Social Contralada,

DOTACAD ORGCAMENTARIA: Projeto/atividade 10.302.0016,256100, 10.202.60t4.2541 00; Blementg
de Daspesa 3 190,37, 4.4 9052, Fonte (2 14

PRAZO DE WIGENCRL: Praze de vigincia de 60 tsessental meses, a contar ia data de assinatura.

CONTRATADA: SANTA CASA DE MISERICOR Dt DA BAHIA
CHPL 15153 7650001 68
DATZ D& ASSINATURA: 22/02/2018

RESPOMNSAVEL LEGAL: Ruberte Albuquerque 53 Menszes

Salvador, 13 de margo te 2018,

JOSE ANTONI RDDRIGUES ALVES
seceetaria Mumicpal da Sagde

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM H'; Z07400 1398

LICITAGAD M* 121 2ma

TERMOQ O COMPROMISSD N 7007000097

PROGCESSC ADMINISTRATIVD N spieffine

CONTRAYAMTE: SECRETARIA MUNICIFAL DE PROMOLAD SOCLAL E
COMBATE A POEREZA - SEMPS

CHP] N 13,927.801/001 F=06.

COMRATADA VENTISOL NORDESTE INDUSTRIA E COMERCID DE YENTILADORES
CHE] M® 08,934 22500001 -27

ORJETD: AQUISICAD DE VEMTILADOR DS COLUMA o2 PAS

WALOR TOTAL: RS 1.374,00 HUM MIL TREZEMTOS E SETENTAE SEIS REAISI
DOTACAD FRCAMENTARIA - PROJETOATIVIDADE: a7 200

ELEMENTD DE DESPESA < & w05z FONTE- 0,400 - TESAURD

DT B4 AFM: as/azizne

PROCESZS0 SEMPS N* 752la017

Salvader, 1 3 de Margo de 2018

VALTER S0USA
Cedrdenador Admimistrative em Exercicia

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - ARM

AFM NE 2013001953

LICFTAGAD M= rr2/2m7

TERMD DE COMPROMISSO N 201800000

FROCESSO ADMINISTRATIVO N 42aaf2017

CONTRATAMTE: SECRETARLA MUNICIPAL DE PROMOCAD SOCIAL E
COMBATE A POBREZA - SEMPS

CHPJ W® 13,27 80 001 7-08

COMTRATADA: SR EQUIPAMENTOS EIRELL-ME

CHF) M* v 4089759001 ~58

OBJETO: AQNSICAD DE APARELHO OE S08M

VALDR TOTAL: Rs 9696580000 MIL SEISCENTOS £ OFTENTA E 3EIS RE2IS E CINQUENTA E QITD
CENT2VOS}

DOTACAD ORCAMENTARIA - PROJETOSMTIDADE: 258500

ELEMENTO DE BESPESA: 4.4.90.52 FONTE: 6.1.00 - TESGURD

DATA DA AFME 23/02t 2018

FROCESSD SEMPS N7 150/ 2017

Salvader, 13 da Margo de 2018

VALTER SOUSA
Coprdenader Admunistranvg em Exercicio

AUTCGRIZAAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM N 2018002062
LICITACAD N 19772018

TERMG DE COMPROMISS) N°: 261 7000200

PROCESSH ADMIMISTRATIVG N §8534/15

CONTRATANTE: SECRETARIA MURICIFAL DE PROMOEAD SOCIAL E

COMEATE & FOBREZA - SEMPS

CMPJ H® 13927801 1004 T-04

CONTAATADA: 10T CORF COMERGID E TECWOLOGIA [ IMFORMALAT LTDA

CNRJ WO 21262 8360007 -45

OEJETO: AQUISICAD DE SERVIROR TIPD 1

VALOR TOTAL: R$ 143.200.00 {CENTD £ SESSENTA E TRES MIL E DUZENTUS REAIS)
DOTACAO ORCAKMENTARIA - FROUETO/ATIVIDADE: T55900

ELEMENTO DE DESPESA: 4.4.90.52 FONTE; 0.2.29 - TRANSFERENCIA DE RECURSOS
DaTa DA APM: 2510072018

PROCES SO SEMPS B* 37572018

AFMN": 2018002043
LICITAGAD h* 1927206

TERM( DE COMPROMISSD N°: 2017000240

PROCESSO ADMINISTRATIVO N&: 3533201 4.1

CONTRATANTE: SECRETAR L& MUNICIPAL DE PROMOGAD SOLIAL E

COMBATE A PORREZA . SEMPS

CHEI A" 13,027 801061 705

COMTRATADA WEB TECH TECHOLOGIA LT - EPP

CNPJ N 13.395.920/0001-02

QBJET: AGUISICAD CE NOBREAR BASICH

WALOR TOTAL: RS 1.254,92 (HUM MIL GUZENTOS E CINGUENTA £ QUATRO REAIS E NOVENTA E DDIS
CENTAVOSE

DOTAGAD ORCAMENTARH - PROJETD/ATIVIDADE 255400

ELEMENTO DE DESFESA: 4.4 90,52 FONTE: 0.22% - TRANSFERENCIA OE RECLIRSDS

©aTh DA AFM; 26/G2/2018

PROCESSH SEMPS N 376/2018

Salvedor, 135 de Marcode 2012

VALTER SOUSA
Coordenadar Administrative em Exercicio

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTQ DE MATERIAL - AFM

AFM W' 2018002588
LICITACAD b 12302017

TERMU DE COMPROMISS) N*: 201 7000289

FROCESS0 ADMINISTRATIVO N 1604/241 7

CONTRATAMTE: SECRETARIA MUNICIFAL DE PHOMOL‘AD SOCIALE

COMBATE A POBREZR - SEMPS

CHPIN® 3427801 /001 704

CONTRATADA: COMERCIAL LANCER LTDA ME

ENR) N 26 6291110001 55

QBJETO: AQUISICAT DE ALIMENTG ACHOLOLATADD LIy IR0 200ML

WALOR TOTAL: RY 1475, {HUM MIL SEISCENTQS E TRINTA £ CINDO REAIS)
DOTAGAD JRGAMENTARIA - PROJETO/ATIVIDADE: 255600

ELEMENTD DE OESPESA: 3.3.90.30 FUNTE: 0.2.29 - TRANSFERENCIA DE RECURSDS
DATA Dy AFM: 0170372070

FROCESSD SEMPS N 393720 t8

Salvader, 13 de Marca de 218

VALTER $0US4
Coordenador Admincleatve am Exercizia



