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5 SANTA CASA DA MISERICORDIA DA BAHIA
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I RESTAURAGCAO DA COBERTURA DO PREDIO PRINCIPAL DO HOSPITAL SANTA IZABEL I

| COMPOSICAO LEIS SOCIAIS |

CcODIGO DESCRICAO MENSALISTA

%

HORISTA MENSALISTA HORISTA
% % %

Al INSS 0,00% 0,00% 20,00% 20,00%
A2 SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
A6 SALARIO EDUCACAO 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 SEGURO CONTRA ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
A8  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A TOTAL 16,80% 16,80% 36,80% 36,80%
- 0 eRwos 0 00001
Bl  REPOUSO SEMANAL 17,97% NAO INCIDE 17,97% NAO INCIDE
B2  FERIADOS 3,97% NAO INCIDE 3,97% NAO INCIDE
B3  AUXILIO-ENFERMIDADE 0,90% 0,69% 0,90% 0,69%
B4 132 SALARIO 10,84% 8,33% 10,84% 8,33%
B5  LICENCA MATERNIDADE 0,07% 0,06% 0,07% 0,06%
B6  FALTASJUSTIFICADAS 0,72% 0,56% 0,72% 0,56%
B7  DIAS DE CHUVA 2,01% NAO INCIDE 2,01% NAO INCIDE
B8  FGTS 0,11% 0,09% 0,11% 0,09%
B9  AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO 8,26% 6,35% 8,26% 6,35%
B10  FERIAS GOZADAS 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
B TOTAL 44,88% 16,11% 44,88% 16,11%
@ ewpoc 00000000000 ]
Cl  AVISO PREVIO IDENIZADO 5,00% 3,84% 5,00% 3,84%
C2  AVISO PREVIO TRABALHADO 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
€3 FERIAS IDENIZADAS 5,05% 3,88% 5,05% 3,88%
C4  DEPOSITO RESCISAO SEM JUSTA CAUSA 3,81% 2,93% 3,81% 2,93%
C5  IDENIZACAO ADICIONAL 0,42% 0,32% 0,42% 0,32%
c TOTAL 14,40% 11,06% 14,40% 11,06%
 ewop 000000000000 ]
D1  REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE GRUPO B 7,54% 2,71% 16,52% 5,93%
REINCIDENCIA DE GRUPO A SOBRE AVISO PREVIO TRABALHADO E
D2  REINCIDENCIA DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO IDENIZADO 0,42% 0,32% 0,44% 0,34%
D TOTAL 7,96% 3,03% 16,96% 6,27%
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